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Передмова


Сьогодні, коли новітні наукові відкриття швидко знаходять застосування у військовій практиці, зростає значення підготовки молоді до захисту Вітчизни.


Перехід Збройних Сил України до переважно якісних параметрів у військовому будівництві, виконання  завдань визначених “Державною програмою реформування та розвитку Збройних Сил України”, “Концепцією переходу Збройних Сил України до комплектування військовослужбовцями контрактної служби на період до 2015 року”, схваленою Указом Президента України від 7.04.2001 р. № 239/2001 ставить більш високі вимоги до підготовки військовослужбовців.


Біля пультів бойових машин зенітно-ракетних комплексів, у танках, за штурвалами бойвих літаків, у відсіках підводних човнів мають бути люди, краще, ніж раніше підготовлені у військовому та спеціальномі відношеннях.


Державна система віськового навчання виникла не на голому місці. Вона увібрала в себе все передове, цінне, що є в історичному досвіді виховання підростаючих поколінь. Ще в Київській Русі військово-фізична підготовка здійснювалася у “будинках молоді”, школах при монастирях, князівських дворах. За часів князя Святослава, хлопчика у три роки вже садовили на коня, у сім – навчали грамоті, а у дванадцять –  брали в походи.


Запорізька Січ виховувала 10-18 літніх дітей загиблих  козаків у сирітських школах, де вони проходили військове навчання.


Військова підготовка молоді існувала в багатьох країнах: школи і пажеські корпуси в Росії, скаутський рух у Франції, бойскаутський – в Англії, загони російських скаутів на початку ХХ століття.


У роки Вітчизняної війни допризовна підготовка в СРСР охоплювала майже всю учнівську молодь, що давало змогу за короткий час готувати для фронту молодь, яка успішно оволодівала основами військової справи, добровільно вступали до народного ополчення, у партизанські загони, засвоювала скорочену програму військових училищ. Припинення у 1962 р. військового навчання у середніх навчальних закладах негативно вплинуло на підготовку молоді до військової  служби. Тому в 1967 р., в зв´язку зі скороченням терміну служби у Збройних Силах СРСР, було поновлено проведення початкової військової підготовки молоді.


У США, незважаючи на відсутність загального військового обов´язку, діє закон про розвиток освіти з метою національної оборони країни, за яким підготовка юнаків для сухопутних сил, флоту і авіації ведеться у середніх школах. Крім того, діють так  звані молодіжні піхотні батальони, куди приймають юнаків від 15 років, офіцерські тренувальні корпуси юніорського резерву, де проводяться заняття за спільною програмою школи та армії. Для американських школярів організовуються військово-спортивні ігри, змагання, відвідування гарнізонів, походи на військових кораблях тощо.


У Німеччині воєнізовані організації молоді охоплюють понад один мільйон юнаків.


В Україні підготовка молоді до військової служби проводиться на основі Конституції України і програмних державних документів в галузі війського будівництва.


Безпосередньо для організації допризовної підготовки в навчально-виховному залкаді використовуються основні керівні документи:

· Закон України  “Про загальний військовий обов´язок і військову службу” (1999р.);

· Положення про допризовну підготовку юнаків (2000 р.);

· Програма допризовної підготовки, яка затверджена Міністерством освіти і науки України та погоджена з Міністерством оборони України (1999 р.).

Допризовна підготовка юнаків проводиться протягом двох років викладачами допризовної підготовки в середніх  закладах освіти, починаючи з передвипускного класу, а також у вищих навчальних  закладах першого і другого рівня акредитації. За погодженням з Міністерством  оборони України для одержання мінімальних початкових знань юнаками, Програма розрахована на 140 академічних годин. До неї входить  навчання та військово-патріотичне виховання.

Патріотичне виховання підростаючого покоління – справа загальнодержавна, але основний тягар у її проведенні покладено на школу, в якої крім усіх інших завдань, які висуває перед нею держава, стоїть  ще одне – підготовка учнівської молоді до захисту Батьківщини, а юнаків допризовного віку – безпосередньо до служби у Збройних Силах.

В успішному вирішенні будь-якого питання треба мати систему роботи. 

Зокрема  і в питанні віськово-патріотичного виховання учнів,  підготовці юнаків до служби в Збройних Силах України. Тому в школі ще у 1994 році була розроблена система , зміст, напрямки, форми і методи військово-патріотичного виховання учнів школи. (Додаток 1).

Система військово-патріотичного виховання грунтується  на державній ідеології, тобто на славній історії Українського народу, традиціях, яскравих прикладах вірності Батьківщині, як у минулому, так і тепер,  на вимогах Конституції України та інших державних документів.


Для того, щоб військово-патріотичне виховання учнів було більш ефективним і досягло своєї мети, у школі проведений розподіл обов´язків між членами педагогічного колективу: від  директора школи до вчителя-предметника.


Система військово-патріотиичного виховання учнів реалізується в процесі навчання та виховання як у навчальний так і позанавчальний час і є послідовним розвитком особистості, що має певні стадії (молодшого, середнього та старшого шкільного віку).


Залежно від віку диференційовані мета, зміст, засоби навчання та виховання.


Цілеспрямована робота по військово-патріотичному вихованню, організації допризовної підготовки дозволяє більш повно задовільняти різноманітні потреби учнів школи, готувати юнаків до служби в Збройних Силах України. Цьому сприятиме музей-центр військово-патріотичного виховання, який створюється в школі (Додаток 2,3).

Запропонований навчально-методичний посібник  допоможе директорам шкіл, викладачам допризовної підготовки, особливо початківцям, в організації і проведенні допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання учнівської молоді.

В посібнику подаються вимоги керівних документів, що стосуються  допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді, підготовки юнаків до захисту Батьківщини, служби в Збройних Силах України, а також рекомендації по їх виконанню.

РОЗДІЛ І.

 КЕРІВНІ ДОКУМЕНТИ З ДОПРИЗОВНОЇ ПІДГОТОВКИ І ВІЙСЬКОВО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ

1. Конституція України.

Прийнята на п´ятій сесії Верховної Ради України

28 червня 1996 року (витяг).

Стаття 17. Захист суверенітету і територіальної цілісності України, забезпечення її економічної та ін​формаційної безпеки є найважливішими функціями держави, справою всього Українського народу.

Оборона України, захист її суверенітету, тери​торіальної цілісності і недоторканності покладаються на Збройні Сили України.

Забезпечення державної безпеки і захист держав​ного кордону України покладаються на відповідні військові формування та правоохоронні органи держа​ви, організація і порядок діяльності яких визначаються законом.

Збройні Сили України та інші військові фор​мування ніким не можуть бути використані для обме​ження прав і свобод громадян або з метою повалення конституційного ладу, усунення органів влади чи пере​шкоджання їх діяльності.

Держава забезпечує соціальний захист громадян України, які перебувають на службі у Збройних Силах України та в інших військових формуваннях, а також членів їхніх сімей.

На території України забороняється створення і функціонування будь-яких збройних формувань, не пе​редбачених законом.

На території України не допускається розташу​вання іноземних військових баз.

Стаття 65. Захист Вітчизни, незалежності та тери​торіальної цілісності України, шанування її державних символів є обов'язком громадян України.

Громадяни відбувають військову службу відпо​відно до закону.

2. Воєнна доктрина України.

Затверджена Постановою Верховної Ради України

від жовтня 1993 року (витяг).

" Воєнна " доктрина України є складовою частиною концепції національної безпеки і становить сукупність затверджених    Верховною Радою України основополо​жних настанов і принципів щодо організації та забезпечення безпеки особи, народу і держави шляхом політичних,  дипломатичних, еконо​мічних та воєнних заходів.

1. ВОЄННО-ПОЛІТИЧНІ АСПЕКТИ

1.1. Воєнно-політичні цілі України та міжнародні пріорітети в галузі забезпечення національної безпеки

Головною метою Воєнної політики  України є гарантування національної безпеки Украіни від зовнішньої воєнної загрози,  відвернення вій​ни, підтримання міжнародно​го миру і безпеки.

Україна будує свої відносини з іншими державами на основі принципів рівноправності, взаємоповаги, взаємовигоди, невтручання у внут​рішні справи та інших загальновизнаних принципів і норм міжнародного права, за​фіксованих, зокрема, у Статуті Організації Об'єднаних Націй (ООН). Хельсінському Заключному Акті та до​кументах Наради з безпеки і співробітництва в Європі.

Здійснюючи свій зовніш​ньополітичний і воєнно-політичний курс згідно з національними інтересами,  Украї​на:

- не висуває територіальних претензій до інших держав і не визнає жодних територіальних претензій до себе;

- суворо дотримує принципу недоторканності  існуючих де​ржавних кордонів;

- поважає державний суверенітет і політичну незалежність інших держав і визнає за ними право на вирішення всіх питань своєї національ​ної безпеки відповідно  до своїх інтересів без нанесен​ня шкоди безпеці інших дер​жав;

- сприяє паритетному і збалансованому скороченню всіх видів збройних  сил  і озброєнь у регіоні та у світі, виходячи з умов забезпечення оборонної достатності кожної дер​жави;

- обстоює вирішення всіх міждержавних суперечностей тільки політичними та іншими прийнятими згідно з нор​мами міжнародного права засобами і шляхом прийняття всіма державами зобов'язань про взаємний ненапад;

- будує свої відносини з ін​шими державами незалежно від їх суспільно-політичного ладу  та воєнно-політичної орієнтації на взаємному врахуванні всіх питань національної безпеки сторін;

- забороняє   застосовувати власні Збройні Сили для роз​в'язання політичних завдань на своїй території;

· виступає проти розміщення іноземних військ на своїй теріторії та на територіях інших держав без їх на те згоди;

- виключає своє одностороннє повне роззброєння.

Україна  виступає за свторення всеохоплюючих систем універсальної та загальноєвропейської безпеки і вважає участь у них важливим ком​понентом своєї національної безпеки.

Дотримуючись позаблокового статусу, Україна сприяє створенню надійних  міжнародних механізмів та загальноєвропейської структури безпеки на двосторонньому, регіональному і глобальному рі​внях з метою зміцнення  довір´я і партнерства на основі принципів взаєморозуміння і відкритості у воєнно-політичній діяльності.

1.2.  Ставлення України до ядерної зброї

та інших видів зброї масового знищення.

Виходячи з катастрофічних наслідків для всього людства ядерної війни, Україна вважає застосування ядерної зброї неприпустимим.

Україна виступає проти розповсюдження технологій виробництва ядерної, хімічної та біологічної (бактеріологічної) зброї.

2. ВОЄННО-ТЕХНІЧНІ АСПЕКТИ

2.2. Завдання Збройних Сил та принципи їх будівництва
Основним завданням Збройних Сил є захист незалежності територіальної цілісності,  недоторканості України. Їх розбудова здійснюється згідно з національним законодавством і ратифікованими Україною міжнародними договорами та угодами з військових питань.

Основними принципаами будівництва Збройних Сил є:

- проведення оперативно-тактичної, мобілізаційної, бойової та морально-психологічної підготовки  особового складу з урахуванням законів збройної боротьби та при​нципів воєнного мистецтва;

- комплектування їх  на основі загального військового обов´язку  і за контрактом з поступовим переходом   до професійної  армії;.

- військово-патріотичне  виховання допризовної  молоді, особового складу на національно-історичних  традиціях;

- вирішення комплексу пи​тань, пов´язаних з соціаль​ним захистом військовослужбовців;

- повна  департизація (заборона військовослужбовцям брати участь у діяльності політичних партій і рухів).

Збройні Сили України мають у  своєму складі види і роди військ та інші військо​ві формування і об'єкти, не обхідні   для   забезпечення обороноздатності держави та передбачені чинним законодавством.

Якісними ознаками будів​ництва Збройних Сил Украї​ни є бойова здатність, бойова ефективність, бойова стій​кість, мобільність, інформованість, керованість, живучість, готовність до відмобілізування і виконання бойового завдання.

3. ВОЄННО-ЕКОНОМІЧНІ АСПЕКТИ

3.2. Підготовка держави і населення до оборони

 Готовність держави до оборони забезпечується в мир​ний час шляхом побудови стійкої системи державного і військового  управління, створення виробничих поту​жностей, мобілізаційних за​пасів матеріальних ресурсів, а також завчасною підготов​кою національного господарства до забезпечення пот​реб   населення,   Збройних Сил та інших військових формувань.

Належний рівень військової підготовки військовозо​бов'язаних досягається ово​лодінням наявними в Зброй​них Силах засобами збройної боротьби.

3. Закон України “Про оборону України”.

Прийнятий на  сесії Верховної Ради України 

6 грудня 1991 року (Нова редакція прийнята 5 жовтня 2000 року) (витяг)

Цей Закон встановлює засади оборони України, а також повноваження органів державної влади, основні функції та завдання органів військового управління, місцевих державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, обов´язки підприємств, установ, організацій, посадових осіб, права та обов´язки громадян України у сфері оборони.

Стаття 16. Завдання підприємств, установ та організацій і обов´язки їх посадових осіб у сфері оборони.
Посадові особи підприємств, установ та організа​цій усіх форм власності:

-  виконують передбачені законодавством обов'язки у сфері оборони;

 
- сприяють забезпеченню ведення персонального  військового обліку військовозобов'язаних і  призовників, їх підготовці до військової служби, призову на строкову військову службу, навчальні (або перевіроч​ні) та спеціальні збори і під час мобілізації, створенню працівникам належних умов для виконання ними вій​ськового обов'язку згідно із законодавством, забез​печують здійснення заходів з їх військово-патріотич​ного виховання.

Стаття 17. Права та обов'язки громадян України у сфері оборони.

  Захист Вітчизни, незалежності та територіальної ці​лісності України є конституційним обов'язком громадян України. Громадяни України чоловічої статі, придатні до про​ходження військової служби за станом здоров'я і ві​ком, а жіночої статі — також за відповідною фаховою підготовкою, повинні виконувати військовий обов'я​зок згідно із законодавством. Громадяни проходять військову службу та викону​ють військовий обов'язок у запасі відповідно до зако​нодавства.

Громадяни, які проходять державну військову служ​бу у Збройних Силах України, при виконанні обов'язків служби носять військову форму одягу, їм довічно встановлюються законом військові звання. Порядок позбавлення військового звання визначається законом.

В умовах воєнного стану відповідно до закону до​пускається примусове вилучення приватного майна та відчуження об'єктів права приватної власності гро​мадян з наступним повним відшкодуванням їх вартос​ті у порядку та терміни, встановлені Кабінетом Мініс​трів України.

Громадяни України в установленому законом по​рядку можуть створювати громадські організації для і сприяння зміцненню оборони держави.

4. Закон України “Про Збройні Сили України”.

Прийнятий на сесії Верховної Ради України 6 грудня 1991 року

(Нова редакція прийнята 5 жовтня 2000 року) (витяг)

Розділ IV. Діяльність Збройних Сил України

Стаття 11. Засади діяльності Збройних Сил України.
Збройні Сили України проводять свою діяльність на засадах:

- вірності конституційному обов'язку та військовій присязі;

- верховенства права, законності та гуманності, поваги до людини,  її конституційних прав і свобод;      

- гласності, відкритості для демократичного цивільно​го контролю;

- поєднання єдиноначальності і колегіального розроб​лення найбільш важливих рішень;

- комплектування шляхом призову громадян на військову службу та прийняття на військову службу за контрактом;

- постійної бойової та мобілізаційної готовності, збереження державної та військової таємниці;

- виховання військовослужбовців на патріотичних, бойових традиціях Українського народу, додержання військової дисципліни;

-   забезпечення державного соціально-економічного та соціально-правового захисту громадян, які перебувають на службі у Збройних Силах України, а також членів їх сімей, заборони створення і діяльності організаційних струк​тур політичних партій.

5. Закон Україні “Про загальний військовий обов´язок 

і військову службу”.

Прийнятий на сесії Верховної ради України 25 березня 1992 року

(нова редакція прийнята 18 червня 1999 року) (витяг)

Цей Закон здійснює правове регулювання стосовно загального військового обов'язку і військової служби з метою реалізації громадянами України конституційного обов'язку щодо захисту Вітчизни. 

Глава І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 1. Загальний військовий обов'язок
1. Загальний військовий обов'язок встановлюється з метою забезпечення комплектування Збройних Сил України та інших утворених відповідно до законів України військових формувань, а також підготовки населення до захисту України.

2. Загальний військовий обов'язок включає:

- підготовку громадян до військової служби;

- приписку до призовних дільниць;

- прийняття та призов на військову службу;

- проходження за призовом або добровільно військової служби;

- виконання військового обов'язку в запасі;

- дотримання правил військового обліку.

У воєнний час загальний військовий обов'язок включає також загальне обов'язкове військове навчання громадян.

3. Громадяни мають право на заміну загального військового обов'язку альтернативною (невійськовою) службою згідно з Конституцією України та Законом України "Про альтернативну (невійськову) службу" ( 1975-12 ).

4. Загальний військовий обов'язок не поширюється на іноземців  та осіб без громадянства, що перебувають в Україні.

5. Щодо загального військового обов'язку громадяни України поділяються на такі категорії:

- допризовники - особи, які підлягають приписці до призовних дільниць;

- призовники - особи, приписані до призовних дільниць, військовослужбовці - особи, які проходять військову службу;

- військовозобов'язані - особи, які перебувають у запасі.

До паспортів громадян України цих категорій вноситься відповідна відмітка.

6. Громадяни України чоловічої статі, придатні до проходження військової 

служби за станом здоров'я і віком, зобов'язані:

· прибувати за викликом військового комісаріату до призовних дільниць 

для приписки, проходження медичного огляду, направлення на підготовку з метою одержання військової спеціальності, призову на військову службу або на збори;

·  проходити підготовку до військової служби, військову службу і 

виконувати військовий обов'язок у запасі; 

· виконувати правила військового обліку.

7. Жінки, які за фахом мають медичну підготовку або підготовку, споріднену з відповідною військово-обліковою спеціальністю за переліком, що визначається Кабінетом Міністрів України, придатні до проходження військової служби за станом здоров'я і віком, беруться на військовий облік. Вони зобов'язані прибувати за викликом до військового комісаріату для проходження медичного огляду і виконувати правила військового обліку.

У мирний час жінки можуть добровільно вступити на військову службу за контрактом У воєнний час особи жіночої статі, які перебувають на військовому обліку чи пройшли загальне військове навчання, можуть бути призвані на військову службу за рішенням Президента України.

8. Виконання Закону України "Про загальний військовий обов'язок і військову службу" покладається на громадян України, органи виконавчої влади, органи місцевого самоврядування, об'єднання громадян, підприємства, установи та організації незалежно від підпорядкування і форм власності.

Стаття 2. Військова служба і виконання військового обов'язку в запасі
1. Військова служба у Збройних Силах України та інших військових формуваннях є державною службою особливого характеру, яка полягає у професійній діяльності придатних до неї за станом здоров'я і віком громадян України, пов'язаній з захистом Вітчизни. Час проходження військової служби зараховується громадянам до загального стажу роботи, стажу роботи за спеціальністю, а також до стажу державної служби.

2. Порядок проходження громадянами України військової служби, їх права та обов'язки визначаються цим Законом, положеннями про проходження військової служби відповідними категоріями військовослужбовців, які затверджуються Президентом України, та іншими нормативно-правовими актами.

3. Встановлюються такі види військової служби:

- строкова військова служба;

- військова служба за контрактом солдатів і матросів, сержантів і старшин;

- військова служба за контрактом прапорщиків і мічманів;

- військова служба (навчання) за контрактом курсантів (слухачів) вищих військових навчальних закладів, а також вищих навчальних закладів, які мають кафедри військової підготовки (факультети військової підготовки, відділення військової підготовки, інститути військової підготовки) з програмами підготовки на посади осіб офіцерського складу;

- військова служба за контрактом осіб офіцерського складу, військова служба осіб офіцерського складу за призовом;

- кадрова військова служба осіб офіцерського складу, зарахованих до Збройних Сил України та інших військових формувань до запровадження військової служби за контрактом.

4.  Виконання військового обов'язку в запасі у мирний час полягає у дотриманні порядку і правил військового обліку, проходженні   зборів,   збереженні   та  вдосконаленні військовозобов'язаними знань, навичок і умінь, необхідних для виконання ними обов'язків військової служби у воєнний час відповідно до військово-облікових чи цивільних спеціальностей.

5. Громадяни, які призвані або добровільно вступили на військову службу, складають Військову присягу на вірність Українському народу.

Військовозобов'язані, які раніше не склали Військову присягу, складають її під час зборів або мобілізації.

6. Усі громадяни, які призиваються, приймаються на військову службу або перебувають у запасі, проходять обов'язковий медичний огляд у порядку, затвердженому Міністром оборони України за погодженням з центральним органом виконавчої влади у галузі охорони здоров'я.

Стаття 3. Правова основа загального військового обов'язку і військової служби

Правовою основою загального військового обов'язку і військової служби є Конституція України, цей Закон, інші закони України, а також нормативно-правові акти щодо забезпечення обороноздатності держави, виконання загального військового обов'язку, військової служби та статусу військовослужбовців.

Стаття 4. Комплектування Збройних Сил України та інших військових формувань військовослужбовцями

1. Збройні Сили України та інші військові формування комплектуються військовослужбовцями через військові комісаріати шляхом призову громадян на військову службу на підставі загального військового обов'язку, прийняття громадян на військову службу за контрактом.

2. Для доукомплектування Збройних Сил України та інших військових формувань особовим складом під час мобілізації проводиться планомірна військова підготовка і забезпечується в запасі необхідна кількість військово-навчених громадян.

3. Генеральний штаб Збройних Сил України проводить розподіл наявних призовних ресурсів за ступенями обмеження, станом здоров'я та рівнем освіти пропорційно між Збройними Силами України та іншими військовими формуваннями.

Глава II. Підготовка  громадян до військової служби

Стаття 8. Підготовка допризовників і призовників до військової служби
1. Підготовка громадян до військової служби включає допризовну   підготовку,   підготовку   призовників  з військово-технічних спеціальностей, підготовку до вступу у вищі військові навчальні заклади та вищі навчальні заклади, які мають військові навчальні підрозділи, військову підготовку студентів вищих навчальних закладів за програмою офіцерів запасу, фізичну підготовку, лікувально-оздоровчу роботу, підвищення рівня освітньої підготовки, вивчення державної мови, патріотичне виховання.

2. Відповідальність за організацію та проведення допризовної підготовки покладається на міністерства та інші центральні органи виконавчої влади, у віданні яких є навчальні заклади. Раду міністрів Автономної Республіки Крим, місцеві державні адміністрації, органи місцевого самоврядування.

3. Підготовка  призовників   з   військово-технічних спеціальностей проводиться у навчальних закладах Товариства сприяння обороні України та професійно-технічних навчальних закладах.

4 Порядок організації та проведення допризовної підготовки та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей визначається Положенням про допризовну підготовку та Положенням про підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей, які затверджуються Кабінетом Міністрів України.

5. Контроль за організацією, проведенням і результатами допризовної підготовки та підготовки призовників  з військово-технічних спеціальностей, програмним і методичним забезпеченням цієї підготовки здійснюється Міністерством оборони України, а також іншими міністерствами і центральними органами виконавчої влади, яким підпорядковані навчальні заклади. Радою міністрів Автономної Республіки Крим, місцевими державними адміністраціями та органами місцевого самоврядування.

Стаття 9. Допризовна підготовка

Допризовна підготовка включається до визначеної державою складової освіти вищих навчальних закладів І і II рівнів акредитації, професійно-технічних і загальноосвітніх навчальних закладів та проводиться за затвердженими відповідно до законодавства програмами, погодженими з Міністерством оборони України.

6.Положення про допризовну підготовку.

Затверджено постановою кабінету  Міністрів України 

від 30 листопада 2000 року №1770 (витяг)

Загальні питання

1.  Допризовна підготовка є складовою частиною підготовки юнаків допризовного і призовного віку до військової служби.

У ході допризовної підготовки молодь набуває військових знань і практичних навичок в обсязі, необхідному для успішного засвоєння програми бойової підготовки.

2.  Допризовна підготовка включається до визначеної державою складової освіти вищих навчальних закладів І і ІІ рівня акредитації, професійно-технічних і загальноосвітніх навчальних закладів (далі навчальні заклади) та проводиться за затвердженими відповідно до законодавства програмами, погодженими з Міноборони.

Керівництво допризовною підготовкою
3. Керівництво допризовною підготовкою, програмним і методичним забезпеченням  здійснює Міноборони, Міносвіти, а також інші центральні органи виконавчої влади, яким підпорядковані навчальні заклади, Рада міністрів Автономної Республіки Крим, місцеві держадміністрації та органи місцевого самоврядування.

10. Керівник навчального закладу несе відповідальність за організацію та  стан допризовної підготовки,  військово-патріотичного  виховання, створення і вдосконалення навчально-матеріальної бази, підготовку юнаків до навчально-польових зборів, зберігання озброєння, боєприпасів і військового майна.

Керівник навчального закладу:

- Забезпечує виконання програми допризовної підготовки і  створення безпечних умов навчання;

- виділяє приміщення, майданчики для проведення практичних занять з допризовної підготовки;

- видає накази про початок і закінчення навчання з допризовної підготовки, призначення командирів взводів та відділень, проведення занять з стрільби з малокаліберної гвитівки;           

-  організовує облік, зберігання, ремонт та списання озброєння, боєприпасів і військового майна відповідно до встановленого порядку, не менш як один раз на три місяці особисто перевіряє стан цієї роботи;

- контролює проведення занять викладачем допризовної підготовки, виносить на обговорення педагогічних  рад не менш як один раз на рік питання щодо етапу допризовної підготовки.

Викладачі допризовної підготовки

11. Викладачі допризовної підготовки (далі викладачі) входять до штату навчальних закладів і є відповідальними за підготовку юнаків допризовного віку, облік, зберігання, технічний стан і видачу озброєння боєприпасів і військового майна, додержання встановлених правил запобіжних заходів під час проведення занять.

12. На посади викладачів призначаються офіцери запасу або у відставці, які мають вищу освіту, спроможні за віком і станом здоров'я якісно проводити заняття, а також випускники вищих педагогічних навчальних закладів за спеціальністю викладача допризовної підготовки і фізичного виховання.

У разі коли немає можливості укомплектовувати ці посади офіцерами, викладачами можуть бути призначені добре підготовлені та досвідчені прапорщики (мічмани), сержанти (старшини), солдати (матроси) запасу з вищою освітою.

13. Підготовка викладачів допризовної підготовки і фізичного виховання проводиться на факультетах фізичного виховання та кафедрах військової підготовки вищих педагогічних навчальних закладів.

На навчання приймаються чоловіки віком до 25 років, які пройшли строкову військову службу або військову службу за контрактом відповідають вимогам підготовки офіцерів запасу. Добір кандидатів провадять військові частини з числа військовослужбовців строкової служби, як підлягають звільненню в запас, а також військові комісаріати разом з  органами управління освітою - з числа військовозобов´язаних, звільнених в запас після закінчення встановленого строку військової служби.

14. Викладач повинен знати вимоги щодо підготовки молоді  до військової служби, постійно підвищувати свій професійний рівень.

Викладач:

- Організовує і проводить заняття  з допризовної підготовки;

бере участь у створенні і вдосконаленні навчально-матеріальної бази необхідної для проведення допризовної підготовки;

- веде облік, зберігає та видає  озброєння, боєприпаси і військове майно;

- не менш як один раз на місяць перевіряє їх наявність і технічний стан;

- організовує  разом з викладачем фізичної культури змагання з військово-прикладних видів спорту;

- бере участь в організації та проведенні  районних (міських) змагань з військово-прикладних видів спорту і цивільної оборони;

- використовує  військово-шефську   допомогу   для   підвищення ефективності занять з допризовної підготовки;

- веде роботу з військово-професійної орієнтації юнаків, відбору і підготовки їх для вступу до вищих військових навчальних закладів;

- бере участь у складанні характеристик на юнаків допризовного і  призовного віку, проведенні заходів пов´язаних з припискою громадян до призовної дільниці.

15. Викладач планує свою роботу за розкладом занять, що затверджується керівником навчального закладу.

16. Викладачі систематично підвищують свій професійний рівень під час настановчих зборів, навчання на факультетах при інститутах підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів, навчально-методичних зборів перед початком навчального року, щомісячних одноденних методичних  занять, триденних методичних занять у канікулярний період, роботи в методичній комісії навчального закладу і  самостійно.

Курси підвищення кваліфікації викладачів організовують органи управління освітою один раз на п´ять років.

Навчально-методичні збори проводяться перед початком навчального року за програмою, затвердженою військовим комісаріатом за погодженням  з відповідними органами управління освітою та у справах цивільної оборони.

Щомісячні одноденні методичні заняття проводяться військовим комісаріатом разом з органами управління освітою та у справах цивільної оборони відповідно до специфіки навчального процесу навчальних закладів.  День проведення цих занять установлює військовий комісар за домовленістю з органом управління освітою.

Викладачам надається один день на тиждень для методичної підготовки.

17. Для забезпечення керівництва навчально-методичною роботою з допризовної підготовки при військових комісаріатах створюються позаштатні методичні ради. Робота позаштатної методичної ради планується на рік.

Склад методичної ради, плани її роботи, розклад навчально-методичних  зборів і методичних   занять, затверджує  військовий комісар за погодженням з  відповідним органом управління освітою.

18. У військових комісаріатах ведеться журнал обліку методичної підготовки викладачів допризовної  підготовки,  в органах охорони здоров´я  викладачів основ медичних знань навчальних закладів.

Організація та проведення допризовної підготовки

20. Допризовну підготовку організовують  і проводять  за  відповідними програмами.

Згідно з програмами у навчальних закладах розробляється потижневий план допризовної підготовки на навчальний рік. Заняття з цього предмета включають до загального розкладу занять і проводять по класах та навчальних групах, що іменуються взводами. Взводи поділяються  на відділення.     

Керівник навчального закладу призначає командирів взводів і відділень.

21. Навчання юнаків умінню стріляти з автомата (малокаліберної гвинтівки) бойовими патронами проводиться на стрільбищах і в тирах військових частин, вищих військових навчальних закладів, організацій Товариства  сприяння обороні України (ТСО України) і спортивних організацій.

Час, місце і порядок проведення стрільб визначає військовий комісар, який їх організовує, за погодженням з начальником гарнізону, вищого військового навчального закладу, командиром військової частини і до початку навчального року повідомляє про це місцеву державну адміністрацію та орган місцевого самоврядування.

У разі організації стрільб на стрільбищах і в тирах, що належать організаціям ТСО України, керівництво стрільбами здійснює офіцер військового комісаріату разом  з  працівниками ТСО  України. За розпорядженням управління оперативного командування для цього можуть бути призначені офіцери, прапорщики (мічмани), сержанти (старшини) військових частин і вищих військових навчальних закладів.

22. Після закінчення навчання за програмою допризовної підготовки в навчальному закладі оріанізовуються змагання з військово-прикладних видів спорту.

Матеріально-технічне забезпечення допризовної підготовки

23. У навчальних закладах створюється і постійно вдосконалюється навчально-матеріальна база. У разі відсутності у навчальних закладах стрілецького тиру за рішенням органу місцевої держадміністрації або органу місцевого самоврядування заняття з вогневої підготовки проводяться у стрілецьких тирах  інших навчальних закладів.

24. Навчальним закладам озброєння, боєприпаси і військове майно видають органи постачання оперативних командувань через військові комісаріати відповідно до встановлених норм.

Озброєння і боєприпаси видають за наявності дозволу органу внутрішніх справ на їх збереження.

Перевезення озброєння, боєприпасів і військового майна до навчальних закладів планують органи військових сполучень відповідно до заявок органів постачання операційних командувань і здійснюють у порядку, встановленому для військових перевезень, за рахунок Міноборони.

Ремонт озброєння і військового майна навчальних закладів проводиться у ремонтних підприємствах (майстернях) оперативних командувань.

25. Згідно з програмами допризовної підготовки органи управління у справах цивільної оборони та органи охорони здоров'я забезпечують навчальні заклади навчальним майном відповідно до заявок органів управління освітою.

Контроль за проведенням допризовної підготовки

26. Контроль за  проведенням допризовної підготовки здійснюють Міноборони, Міносвіти,  інші центральні органи виконавчої влади, яким підпорядковані навчальні заклади, а також управління оперативних командувань, військові комісаріати разом з органами управління освітою, у справах цивільної оборони та охорони здоров'я.

27. Перевірка якості засвоєння юнаками програм допризовної підготовки, методичної підготовки викладачів допризовної підготовки, стану навчально-матеріальної   бази   та   організації   військово-патріотичного виховання молоді проводиться у навчальному закладі не менш як один раз на три роки.

За результатами перевірки складається акт, що затверджується особою, за дорученням якої проводиться перевірка.

7.Програма допризовної підготовки.

Затверджена Міністерством освіти і науки України і погоджена з Міністерством оборони України в 1999 році. (витяг)     № 1/9-372

Пояснювальна записка

Шкільний курс “допризовна підготовка”  є складовою ча​стиною державної системи підготовки юнаків допризовного і призовного віку .до строкової військової служби,  обов´язковим державним предметом, включає в себе навчання та військово-патріотичне виховання молоді і має за мету надати юнакам початкових знань з військової справи, медико-санітарної підготовки, цивільної оборони, загартувати їх фізично, сфор​мувати психологічну готовність до військової служби, почуття патріотизму.

Готовність юнаків до служби в Збройних силах України охоплює знання, практичні навички та якості, необхідні майбутньому воїну, які б сприяли швидкій їх адаптації в умовах військового колективу, і формується у процесі ви​вчення курсу допризовної підготовки.

Навчальний план

	№

пп
	Розділ
	Навчальні заклади освіти
	ОСОТ

	
	
	Загал.

К-сть годин
	10 клас

1-й рік навчан
	11 клас

2-й рік навчан
	Навч.-польові збори
	

	1
	Військова підготовка
	75
	29
	34
	12
	75

	2
	Прикладна фізична підготовка
	30
	10
	18
	2
	30

	3
	Медико-санітарна підготовка
	6
	2
	4
	-
	6

	4
	Цивільна оборона
	21
	21
	-
	-
	21

	5
	Психологічна підготовка
	6
	2
	2
	2
	6

	6
	Контрольне заняття
	2
	-
	-
	2
	2

	
	Разом
	140
	64
	58
	18
	140


Перелік обов´язкових елементів навчально-матеріальної бази

1. Кабінет допризовної підготовки

2. Кімната для зберігання зброї

3. Кімната (музей, куточок) бойової слави

4. Майданчик для проведення занять з стройової підготовки

5. Місце для вивчення обов´язків вартового

6. Місце для вивчення обов´язків днювального

7. Виносне обладнання:

а) стрічки та штирі для позначення габариту при виконанні вправи № 1 з метання ручних гранат;

б) прапорці: 10 – червоних, 10 – білих;

в) макет (болванка) гранати РГД-5 масою 310 гр – 5 шт;

г) комплект плакатів з  стройової підготовки;

д) дзеркало для особистої переваірки правильності виконання стройвих прийомів.

8.Програми з основ медичних знань та цивільної оборони

для дівчат 10-11 класів
середньої загальноосвітньої школи та 2-3 курсів середніх

 спеціальних навчальних закладів (Київ “Освіта” 1993).(витяг)


Заняття з основ медичних знань і цивільної оборони проводяться у двох передвипускних класах(курсах) середньої загальноосвітньої школи та середніх спеціальних навчальних закладів з розрахунку 140 навчальних годин (2 години на тиждень), у тому числі 16 годин на проведення триденних практичних занять у лікувальному закладі (квітень-травень).

 Навчальний план з основ медичних знань і цивільної оборони

	№

пп
	Розділ
	Навчальні заклади освіти

	
	
	Загал.

Кількість годин
	10 клас

1-й рік навчан.
	011 Клас

2-й рік навчан.
	Практика в лікарні

	1
	Основні принципи створення медичної служби цивільної  оборони та її завдання
	1
	1
	-
	-

	2
	Перша медична допомога при травмах, нещасних випадках і пораненнях
	36
	24
	12
	-

	3
	Основи знань про здоров´я
	-
	-
	6
	-

	4
	Перша медична допомога при гострих захворюваннях,  отруєннях і догляд за хворими
	40
	8
	16
	16

	5
	Профілактика інфекційних захворювань. Дитячі інфекції
	8
	-
	8
	-

	6
	Основи вчення про загальний фізичний та статевий розвиток дівчаток і дівчат
	16
	-
	16
	-

	7
	Контрольні заняття
	4
	2
	2
	-

	
	Разом
	111
	35
	60
	16


9.Концепція Національного виховання.

Схвалена Всеукраїнського педагогічною радою працівників освіти 

30 червня 1994 року (витяг)

1. Сутність і особливості  національного виховання

Національне виховання – це створена упродовж віків самим народом система поглядів, переконаннь, ідей, ідеалів, традицій, звичаїв, покликаних формувати  світоглядну свідомість та ціннісні орієнтації молоді, передавати їй соціальний досвід, надбання попередніх поколінь. Науково обгрунтоване, правильно організоване національне виховання відображає історичну ходу народу, перспективи його розвитку.

3. Національне виховання як фактор цілісного формування особистості. Основні напрями національного виховання

3.3. Головною метою національного виховання на сучасному етапі є передача  молодому поколінню соціального досвіду, багатства духовної культури народу, його національної ментальності, своєрідності світогляду і на цій основі формування особистісних рис громадянина України, які включають у себе:

1. національну самосвідомість

2. розвинену духовність

3. моральну культуру

4. художньо-естетичну культуру

5. правову культуру

6. трудову культуру

7. фізичну культуру

8. екологічну культуру

9. розвиток індивідуальних здібностей і таланту.

3.6. Вірність Україні є невід´ємною ознакою національно свідомого громадянина. Формування патріотичних почуттів означає вироблення і зміцнення до трудового подвигу в ім´я процвітання своєї держави, прагнення бачити її незалежною. У зміцненні патріотичних почуттів велику роль відіграє героїко-патріотичне виховання, покликане формувати бойовий, морально-психологічний дух, спонукати до фізичного вдосконалення громадянина-патріота, виробляти глибоке розуміння громадянського обов´язку,  готовність у будь-який час стати на захист Батьківщини, оволодівати військовими і військово-технічними знаннями, а також вивчати бойові традиції та героїчні сторінки історії українського народу, його збройних сил.

Вихованець національної школи має виростати патріотом України.


3.13. Фізична культура – невід´ємний елемент загальної культури особистості. Повноцінний фізичний розвиток особистості, сформованість її фізичних здібностей, зміцнення здоров´я, гармонії тіла і духу, людини і природи – основа фізичного виховання.

4. Система безперервного національного виховання

4.3. Основні виховні завдання загальноосвітньої школи:

· патріотичне виховання як основа духовного розвитку особистості, складова частина національного світогляду і поведінки дитини щодо ставлення до рідної країни, до всіх націй і народів. Патріотичне загартування як могутній стимул у боротьбі за розбудову нової незалежної України, духовне оновлення суспільства, формування високої етики міжнаціональних стосунків;

· розвиток моральних почуттів і рис поведінки, а саме: любові до 

батьківщини, відданості їй, активної праці, спрямованої на примноження трудових  традицій, звичаїв свого народу;

·  шанобливе ставлення до історичних пам´яток, прагнення до зміцнення 

честі та гідності своєї держави; активна патріотична діяльність школярів, яка поліпшує умови життя в рідній місцевості, підвищує матеріальний і духовний рівень народу, розвиває його духовну культуру;

· фізичне вдосконалення, розвиток потреби у здоровому способі  життя – 

озброєння знаннями про роль фізичної культури в житті людини, фізичне і психологічне загартування, вироблення інтелегентного і відповідального ставлення до свого здоров´я; 

· гармонійний розвиток духовного, фізичного та психологічного здоров´я.

10.Національна програма патріотичного виховання громадян формування здорового способу життя, розвитку духовності та зміцнення моральних засад суспільства.
Затверджена постановою кабінету Міністрів України

 від 15 вересня 1999 року № 1697 (витяг)

Програма спрямована на:

· поліпшення патріотичного виховання громадян України;

· формування всебічно розвиненої, високоосвіченої, соціально активної особистості, здатної до самовдосконалення та самореалізації, виховання у неї почуття відповідальності, високої духовності;

· координацію діяльності органів виконавчої влади усіх рівнів, громадських і релігійних організацій, навчальних і культурно-просвітницьких закладів, пов´язаних з патріотични вихованням, розвитком духовності , захистом моралі та формуванням здорового способу життя;

· утвердження конституційних положень про те,  що людина, її життя і здоров´я, честь і гідність, недотоканість і безпека є найвищою соціальною цінністю.

Основними завданнями Програми є:

· утвердження в масовій свідомості громадян історично притаманних Українському народові високих моральних цінностей, спрямованих на засвоєння кращих зразків вітчизняної та світової духовної спадщини;

· забезпечення духовно-морального розвитку населення, виховання патріотизму, високої політичної культури та трудової моралі, використання зусиль громадян у суспільно корисних справах, сприяння утвердженню соціального оптимізму в світогляді населення;

· запобігання негативному впливу на свідомість громадян інформації, яка містить елементи жорстокості, бездуховності, насильства, порнографії, пропагує тютюнопаління, наркоманію, пияцтво, антисоціальну поведінку;

· впровадження в суспільну свідомість переваг здорового способу життя,  формування національного культу соціально активної, фізично здорової та духовно багатої особистості.

Реалізація цих завдань здійснюється шляхом:

· координації зусиль центральних і місцевих органів виконавчої влади, які здійснюють виховні, освітні та оздоровчі функції, удосконалення нормативно-правової бази, регулювання відносин у цій сфері;

· сприяння активізації роботи органів виконавчої влади, громадських і релігійних організацій, закладів кільтури з патріотичного виховання населення, пропаганди кращих здобутків українського суспільства, виховання почуття гордості громадян за свою Батьківщину;

· сприяння створенню військово-пратріотичних об´єднань, клубів та гуртків за інтересами, молодіжних та дитячих центрів творчості, фількультурно-спортивних та туристських клубів і підтримки роботи;

· пропаганди кращих здобутків національної культури та духовної спадщини, проведення фестивалів та конкурсів для відродження національних свят та обрядів, популяризації притаманних українському народові родинних цінностей, формування мережі центрів “Родинний дім”;

·  забезпечення організаційних та ідеологічних   передумов для впровадження в суспільну свідомість переваг здорового способу життя через реалізацію  Цільової комплексної програми "Фізичне виховання -  здоров'я нації”  та цільових програм центрів соціальних служб для молоді;

·  посилення  науково-методичного та  інформаційного забезпечення духовності та моральності громадян, використання можливостей засобів масової інформації для пропаганди національних і загальнолюдських  духовних, моральних цінностей, створення з цією метою культурно-просвітницьких і виховних теле- і радіопрограм для сім'ї, дітей та молоді;

· широкого залучення дитячих і молодіжних громадських організацій до соціального становлення дітей і молоді, розвитку духовності та зміцнення моральних засад, виховання любові та поваги до праці:  надання належної підтримки молодіжним біржам праці, студентським та учнівським трудовим об'єднанням, молодіжним таборам праці та відпочинку;

· перегляду практики організації та проведення культурно-дозвільних заходів з метою посилення просвітницько-виховного впливу на населення;

· підвищення рівня контролю та відповідальності за дотримання вимог законів  України щодо розповсюдження кіно-, відеопродукції та друкованих видань з метою запобігання  пропаганди жорстокості, бездуховності, насильства та розпусти;

· розроблення та реалізації серед неповнолітніх та молоді комплексних планів запобігання девіантній поведінці, антисоціальним проявам, профілактики правопорушень, створення мережі центрів соціально-психологічної реабілітації дітей, дівчат та жінок, які потерпіли від насильства, запровадження профілактики програм центрів соціальних служб для населення та служб у справах неповнолітніх розроблення та впровадження системи всеукраїнських акцій “Антинаркотик”, “АнтиСНІД”, “Тверезість”, “Життя без паління” та інших.

Очікувані наслідки реалізації Програми:

· утвердження України як держави, в якій створюються умови для патріотичного виховання населення, формування здорового способу життя,  розвитку духовності та зміцнення моральних засад суспільства;

·  створення умов для реалізації творчого потенціалу населення, особливо молоді,  спрямування їх на духовне,  моральне, фізичне становлення та самовдосконалення;

· подолання національного нігілізму, заідеологізованості виховних систем, девольвації загальнолюдських цінностей;

· переорієнтація освітньо-виховних закладів на запити,  потреби та інтереси  усіх вікових груп населення;

· зростання  рівня  культури   міжнаціональних    відносин  громадян: поліпшення  роботи з вивчення і засвоєння духовних надбань національної та світової культури;

· збільшення кількості громадян, особливо молоді, які займатимуться різними видами творчої, культурно-освітньої, військово-патріотичної, фізкультурно-масової роботи, що сприятиме підвищенню рівня соціальної стабільності в державі, забезпеченню зниження рівня злочинності, поширення тютюнопаління, алкоголізму, наркоманії;

· підвищення рівня патріотичного виховання населення, особливо молоді, його готовності до праці та військової служби;

· створення додаткової кількості робочих місць за рахунок збільшення кількості клубів за інтересами, молодіжних та дитячих центрів;

· зменшення бюджетних витрат, пов´язаних з тимчасовою непрацездатністю, лікуванням та перебуванням громадян у стаціонарних закладах охорони здоров´я, з подальшим спрямуванням коштів на соціальні потреби населення.

Основні заходи, спрямовані на забезпечення реалізації Програми:

Військово-патріотичне виховання

20. Вивчати  і пропагувати кращий досвід військово-патріотичного та фізичного виховання допризовної молоді, організації та проведення у навчальних закладах пошукової та краєзнавчої роботи.

  Міноборони, МВС, військові формування, 

               Міносвіти, Держкомспорт.

Постійно

21.Активізувати в навчальних закладах, військових частинах Збройних Сил та інших військових формуваннях створення та діяльність музеїв Бойової Слави, роботу пошукових загонів та груп.






              Міносвіти, МВС, МНС, Міноборони.

     

      


    Постійно

22. Налагоджувати шефську роботу підприємств, установ, закладів з військовими частинами Збройних Сил та іншими військовими формуваннями, а також з ветеранами війни і праці, людьми похилого віку.

               

   Міністерства, інші центральні органи 

                                  Виконавчої влади, Рада міністрів 

                                 автономної Республіки Крим,  обласні, 

  Київська, Севастопольська  міські 

  держадміністрації

  Постійно

23. Залучати учнівську та студентську молодь, громадськість до доглядання та впорядкування меморіальних комплексів, могил загиблих воїнів.




Рада міністрів Автономної республіки 

Крим, обласні, Київська, 

Севастопольська міські держадміністрації

Постійно

24. Розробити і видати методичні рекомендації щодо військово-патріотичного виховання у навчальних закладах.


Міносвіти, Міноборони, Академія 

педагогічних наук

2000 рік

25. Забезпечити належне проведення акції “Пам´ять”, започаткованої до 55-ої річчя Перемоги над німецько-фашистськими загарбниками.




Міносвіти.




1999-2000 роки

26. Організувати святкові проводи призовної молоді до Збройних Сил.




Міноборони, інші центральні органи 

виконавчої влади, Рада міністрів 

автономної Республіки Крим, обласні, 

Київська, Севастопольська міські 

держадміністрації

Постійно

27. Сприяти збереженню військово-патріотичних клубів, дитячих флотилій, клубів юних льотчиків, юних рятувальників тощо.




Міносвіти, Міноборони, Деркомммсіямолодь.




Постійно

11. Обласна програма патріотичного виховання громадян,

формування здорового способу життя, розвитку

духовності та зміцнення моральних засад суспільства.

Затверджена розпорядженням голови обласної державної адміністрації

 від 19 листопада 1999 року № 711 (витяг)

Військово-патріотичне виховання

20. Надавати допомогу у забезпеченні діяльності музеїв бойової  Слави  та історії боротьби українського народу за незалежність, проводити на їх базі зустрічі з ветеранами війни, в'язнями концта​борів, колишніми партизанами, вояками УПА, а також молодими воїнами

українського війська.

Управління культури облдержадміністрації, 

райдержадміністрації, міськвиконкоми

 


Постійно

21. У навчально-виховних закладах області активізувати роботу по створенню музеїв бойової Слави та історії боротьби українського народу за незалежність, відновленню раніше існуючих музейних кімнат такого профілю, систематично поповнювати їх новими матеріалами, відкривати нові експозиції.

Управління освіти облдержадміністрації

 Починаючи з 1999 року

22. Налагодити шефство закладів освіти за ветеранами війни і праці, людьми похилого віку, створити у кожній школі загони,групи "Милосердя", "Турбота" для надання допомоги цій.категорії громадян. 

Управління освіти облдержадміністрації

23. Активізувати краєзнавчу пошукову роботу, у тому числі пов'язану з напрямами проведення акції "Пам'ять". Налагодити роботу пошукових, експедиційних загонів.

Управління освіти облдержадміністрації

2001 рік

24. Залучати учнівську молодь до догляду за меморіальними комплексами, братськими могилами загиблих воїнів, інших жертв другої світової війни.

Управління освіти облдержадміністрації

Постійно

25. Організувати святкові проводи призовної молоді до Зброй​них Сил України       

Райдержадміністрації, виконкоми міських рад,

управління освіти, культури облдержадміні​страції спільно з райміськкомісаріатами

Починаючи з 1999 року

26. Сприяти збереженню молодіжних клубів патріотичного спря​мування, розширювати їх мережу.

Управління освіти,культури облдержадміністрації

1999-2001 роки

27. Щорічно проводити загальношкільні, районні,обласні зльоти допризовної молоді, військово-спортивні ігри "Козацькі забави”, “Котигорошко".

Управління освіти, з питань фізичної культури і 

спорту облдержадміністрації, облвійськкомат

Починаючи з 1999 року

12. Указ Президента України “Про відродження історико-культурних

 та господарських традицій  Українського козацтва”

від 4 січня 1995 року (витяг)

Про відродження історико-культурних та господарських традицій Українського козацтва

1. Схвалити громадські ініціативи щодо державної підтримки дальшого розвитку і діяльності організацій Українського козацтва, які об´єднують громадян України, що відносять себе до козаків, спрямовані на:

· відродження  історичних, патріотичних, господарських та культурних традицій Українського козацтва;

· відновлення в установленому порядку історичних назв населених пунктів, місцевостей, об´єктів соціально-культурного та іншого призначення, пов´язаних з історією Українського козацтва;

· використання в становленому порядку атрибутики та символіки Українського козацтва;

· створення відповідно до законодавства України козацьких селянських (фермерських) господарств і колективів сільськогосподарських підприємств, сільськогоподарських кооперативів, садівницьких товариств, промислів тощо;

· піклування про пам´ятки історії та культури Українського козацтва. Здійснення у відповідних пам´ятних місцях природо-охоронних заходів та сприяння науково-пошуковій роботі;

· взаємодію з державними органами щодо патріотичного виховання молоді, організації фізкульутрно-спортивної та культурно-просвітницької роботи.

4. Міністерству культури України, Міністерству Україні у справах молоді і спорту здійснювати 

заходи щодо проведення фестивалів козацької творчості, спортивних змагань, створення козацьких художніх самодіяльних колективів та фізкультурно-спортивних секцій.

13. Закон України “Про увічнення Перемоги у Великій 

Вітчизняній війні 1941-1945 років”.

Прийнятий на сесії Верховної ради України і підписаний Президентом України

 20 квітня 2000 року № 1684-ІІІ

Стаття 1. Увічнення Перемоги та подвигу народу-переможця
День Перемоги (9 Травня) — державне свято.

День Перемоги є днем торжества безсмертного подвигу народу-переможця над фашизмом, всенародної пам'яті про його боротьбу за свободу і незалежність Батьківщини.

Шанобливе ставлення до пам'яті про Перемогу і ветеранів Великої Вітчизняної війни є священним обов'язком держави і громадян України.

На честь Перемоги в столиці України місті-герої Києві, ін​ших містах та населених пунктах України проводяться святко​ві заходи з використанням символіки років Великої вітчизняної війни.

Кабінет Міністрів України, інші органи виконавчої влади, ор​гани місцевого самоврядування за участю народних депутатів України, депутатів місцевих рад, ветеранських організацій що​річно забезпечують у військових підрозділах, на підприєм​ствах, в установах, організаціях і навчальних закладах прове​дення заходів військово-патріотичного виховання на героїч​них, бойових і трудових традиціях Українського народу часів Великої Вітчизняної війни.

Порядок проведення святкових заходів, присвячених Дню Перемоги, визначається Кабінетом Міністрів України.

Стаття 2. Форми  увічнення Перемоги та подвигу народу-переможця.

  Основними формами увічнення Перемоги та подвигу народу-переможця е:

-  відзначення Дня Перемоги і днів визволення України, Автономної Республіки Крим, областей, міст та інших населених пунктів від німецько-фашистських загарбників;

- установлення почесної варти біля Вічного Вогню, могил Не​відомого солдата і Невідомого матроса, покладання вінків, квітів до пам'ятників та меморіалів;

- шанобливе ставлення до державних нагород та інших від​знак часів Великої Вітчизняної війни;

- недопущення фальсифікації історії Великої Вітчизняної війни у наукових дослідженнях, навчально-методичній літературі, підручниках та засобах масової інформації;

- відображення героїчних подвигів учасників Великої Вітчиз​няної війни у творах літератури і мистецтва, книгах і альбомах  пам´яті, засобах масової інформації;

- запровадження конкурсів, премій за наукові дослідження,  найкращі твори літератури, мистецтва, кінофільми, програми теле-  і радіопередач по висвітленню подій Великої Вітчизняної війни;  

- упорядкування, збереження та спорудження пам'ятників,  створення музеїв, меморіальних комплексів, присвячених Великій Вітчизняній війні;

-  забезпечення за сприянням держави пошукової роботи з метою встановлення імен загиблих і тих, хто пропав безвісти, перепоховання останків воїнів, які полягли під час Великої Віт​чизняної війни;

· занесення до списків військових формувань (кораблів) імен військовослужбовців, які здійснили героїчні подвиги;
·  занесення до Книги пошани України військових формувань (кораблів), які особливо відзначились в обороні і визволенні  міст та інших населених пунктів України від німецько-фашистських загарбників; 

·  збереження державних нагород, почесних найменувань і звань, бойових знамен військових формувань (кораблів) часів Великої Вітчизняної війни;

· збереження та створення в навчальних закладах, на підпри​ємствах, в установах, організаціях, військових частинах музеїв, кімнат (кутків) бойової та трудової слави періоду Великої Вітчизняної війни.

  Стаття 3. Почесна варта
  Під час святкування Дня Перемоги та Дня захисника Вітчизни у столиці України місті-герої Києві, містах-героях Керчі, Одесі, Севастополі, столиці Автономної Республіки Крим, місті Сімферополі, а обласних центрах біля пам'ятників і меморіалів встановлюється почесна варта, а також покладаються він​ки і квіти.

Стаття 4. Державні  нагороди часів Великої Вітчизняної війни.
 Держанії нагороди часів Великої Вітчизняної війни, мають статус державних нагород України. Вони забезпечуються за​хистом і повагою з боку державних органів та об'єднань гро​мадян і не можуть бути об'єктом купівлі-продажу та інших : форм відчуження поза  порядком, встановленим  законом. 

Стаття 5. Державні та іменні стипендії України

До Дня Перемоги учасникам бойових дій у Великій Вітчизняній війні, які мають особливі  заслуги перед Вітчизною, присуджуються державні довічні стипендії. Курсантам і слухачам військових навчальних закладів встановлюються іменні сти​пендії героїв Великої Вітчизняної війни.

Кількість, розмір, порядок присудження державних довічних стипендій та іменних стипендій визначаються Кабінетом Мі​ністрів України.

Стаття 6. Пам'ятки Великої Вітчизняної війни 

До пам'яток Великої Вітчизняної війни відносяться і збері​гаються державою військові кладовища, військові ділянки на цивільних кладовищах, братські та одинокі могили, скульптур​ні, архітектурні та інші споруди і об'єкти, що увічнюють пам'ять про події Великої Вітчизняної війни та подвиги її учас​ників.                       

Фінансування зазначених заходів здійснюється за рахунок цільових коштів з державного та місцевих бюджетів, а також пожертвувань юридичних і фізичних осіб.

Центральні та місцеві органи виконавчої влади, органи місцевого самоврядування несуть відповідальність за облік і збе​реження пам'яток Великої Вітчизняної війни, які розміщені на підвідомчих їм територіях.   

Пошук невідомих військових поховань і останків воїнів, за​гиблих у Великій Вітчизняній війні, здійснюється у порядку, що визначається Кабінетом Міністрів України.

Поховання учасників бойових дій здійснюється органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів.

В організації та фінансуванні поховання учасників війни на​дають допомогу підприємства, установи, організації, де вони працювали перед виходом на пенсію або перед смертю.

Кабінет Міністрів України забезпечує виконання встановленого порядку і норм фінансування відвідування військових по​ховань та військових пам'ятників, розташованих на територіях держав -  учасниць СНД. 

Наруга над пам'ятками Великої Вітчизняної війни, їх руйнування і знищення карається відповідно до закону.

14. Закон України “Про Цивільну оборону України”.

Прийнятий на сесії верховної Ради України 3 лютого 1993 року (витяг).

Кожен має право на захист свого життя і здоров´я від наслідків аварій, катасроф, пожеж, стихійного лиха та на вимогу гарантій забезпечення реалізації цього права від Кабінету Міністрів України, міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, місцевих державних адміністрацій, органів місцевого самоврдяування, керівництва підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності і підпорядкування.

Держава як гарант цього права створює систему цивільної оборони, яка має своєю метою захист населення від небезпечних наслідків аварій і катастроф техногенного, екологічного, природного та воєнного характеру.

РОЗДІЛ І.

Загальні засади


Стаття 1. Цивільна оборона України є державною системою органів управління, сил і засобів, що створюється для організації і заьбезпечення захисту населення від наслідків надзвичайних  ситуацій техногенного, екологічного, природного та воєнного характеру.


Стаття 2. Заходи цивільної оборони поширюються на всю територію України, всі вестви населення, а розподіл за обсягом і відповідальність за їх виконання здійснюються за територіально-виробничим принципом.


Завданнями Цивільної оборони України є:

1. запобігання виникненню надзвичайних ситуацій техногенного походження і запровадження заходів щодо зменшення збитків та втрат у разі аварій, катастроф, вибухів, великих пожеж та стихійного лиха

2. оповіщення населення про загрозу і виникнення надзвичайних ситуацій у мирний і воєнний часи та постійне інформування його про наявну обстановку.

3. захист населення від наслідків аварій, катастроф, великих пожеж, стихійного лиха та застосування засобів ураження;

4. організація життєзабезпечення населення під час аварій, катастроф, стихійного лиха та у воєнний час.

5. організація і проведення рятувальних та інших невідкладних робіт у районах лиха і осередках ураження.

6.  створення систем аналізу і прогнозування управління, оповіщення і зв'язку, спостереження і контролю за радіоактивним, хімічним і бактеріологічним зараженням, підтримання їх готовності для сталого функціонування у надзвичайних ситуаціях мирного і  воєнного часів.

7. підготовка і перепідготовка керівного складу цивільної оборони, її органів управління та сил навчання населення вмінню застосовувати засоби індивідуального захисту і діяти в надзвичайних ситуаціях.

РОЗДІЛ ІІ

Повноваження органів виконавчої влади, виконавчих органів місцевого самоврядування, керівників підприємств. Установ і організацій з питань цивільнох оборони

Стаття 7. Керівництво підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності і підпорядкування забезпечує своїх працівників засобами індивідуального та колективного захисту. Організовує здійснення евакозаходів, створює сили для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій та забезпечує їх готовність до практичних дій, виконує інші заходи в обсягах, передбачених законодавством.

РОЗДІЛ ІІІ

Сили цивільної оборони

Стаття 10. Невоєнізовані формування цивільної оборони створюються в областях, містах, районах, а також на підприємствах, в установах і організаціях незалежно від форм власності і підпорядкування у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

До невоєнізованих формувань цивільної оборони зараховуються працездатні громадяни України, за винятком жінок, які мають дітей віком до 8 років, жінок з середньою та вищою медичною освітою, які мають дітей віком до 3 років та осіб, які мають мобілізаційні розпорядження.

15. Закон України  “Про захист населення і території від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру”.

Прийнятий на сесії Верховної Ради і підписаний Президентом України

 8 червня 2000 року № 1809 –ІІІ (витяг)

Цей Закон визначає організаційні та правові основи захисту громадян України, іноземців та осіб без громадянства, які перебувають на території України, захисту об´єктів виробничого і соціального призначення, довкілля від надзвичайних ситуацій техногенного та природничого характеру.

Розділ IV. СИЛИ ТА ЗАСОБИ ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ І ТЕРИТОРІЙ ВІД НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ ТЕХНОГЕННОГО ТА ПРИРОДНОГО ХАРАКТЕРУ

 Стаття 23. Склад сил та засобів захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру
 До складу сил та засобів захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру входять відповідні сили та засоби центральних і місцевих ор​ганів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності і господарювання, єдина державна система, а також добровільні рятувальні формування, що залучаються до проведення відповідних робіт.

Професійні аварійно-рятувальні, служби і спеціальні воєнізовані, аварійно-рятувальні служби, з яких складаються зазначені сили та засоби, укомплектовуються з урахуван​ням необхідності проведення роботи в автономному режимі протягом не менше ніж трьох діб і перебувають у стані постійної готовності.

У разі виникнення надзвичайної ситуації техногенного та природного характеру сили постійної готовності залучаються для термінового реагування.

Стаття 25. Діяльність підприємств, установ та організацій у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру 

Підприємства, установи та організації незалежно від форм  власності і господарювання у сфері захисту населення і тери​торій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру:

- планують і здійснюють необхідні заходи для захисту своїх працівників, об'єктів господарювання та довкілля від надзви​чайних ситуацій техногенного та природного характеру;

- розробляють плани локалізації і ліквідації аварій (катаст​роф) з подальшим погодженням із спеціально уповноваженим (центральним органом виконавчої влади, до компетенції якого віднесено питання захисту населення і територій від надзви​чайних ситуацій техногенного та природного характеру);

-  підтримують у готовності до застосування сили і засоби із запобігання виникненню та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру;

- створюють та підтримують матеріальні резерви для попередження та ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру;

- забезпечують своєчасне оповіщення своїх працівників про загрозу виникнення або про виникнення надзвичайної ситу​ації техногенного та природного характеру.

 Стаття 26. Участь об'єднань громадян у ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та при​родного характеру

  Об'єднання громадян можуть брати участь у заходах щодо  ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та  природного характеру відповідно до цього Закону та Закону України "Про аварійно-рятувальні служби".

Роздія VI. ПІДГОТОВКА НАСЕЛЕННЯ ДО ДІЙ   У НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЯХ ТЕХНОГЕННОГО    ТА ПРИРОДНОГО ХАРАКТЕРУ. ОБОВ'ЯЗКИ ГРОМАДЯН У  СФЕРІ ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ І ТЕРИТОРІЙ         ВІД НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ ТЕХНОГЕННОГО        ТА ПРИРОДНОГО ХАРАКТЕРУ

Стаття 33. Підготовка населення до дій у надзвичайних ситуаціях техногенного та природного характеру

Підготовка населення до дій у надзвичайних ситуаціях техногенного та природного характеру здійснюється на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форм власності і господарювання, а також за місцем прожи​вання за спеціально розробленою системою заходів захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру відповідно до закону.

Стаття 34. Обов'язки громадян України у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техно​генного та природного характеру
Громадяни України у сфері захисту населення і територій від  надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру зобов'язані:

-  дотримуватися заходів безпеки, не допускати порушень ви​робничої дисципліни, вимог екологічної безпеки;

- вивчати основні способи захисту населення і територій від наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, надання першої медичної допомоги потерпілим, правила користування засобами захисту;

· дотримуватися відповідних вимог у разі виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

  Порядок   здійснення   підготовки   населення   на  підприємствах, в установах та організаціях до дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру визначається спеціально уповноваженим центральним органом виконавчої влади, до компетенції якого віднесе​но питання захисту населення і територій від надзвичайних і ситуацій техногенного та природного характеру.

16. Навчальна документація з допризовної підготовки в загальноосвітній школі.

І. Накази

• Про організацію та проведення допризовної підготовки у _____ навчальному  році;

• Про створення шкільної предметно-методичної комісії допризовної підготовки, фізичної культури, медико-санітарної  та психологічної підготовки;

• Про призначення командирів взводів і відділень;

• Про проведення стрільб з малокаліберної гвинтівки;

• Про підготовку та проведення Дня цивільної оборони;

• Про підготовку та проведення навчально-польових занять;

• Про підготовку та проведення військово-спортивного свята з нагоди закінчення занять з допризовної підготовки;

• Про підсумки навчального року з допризовної підготовки.

 ІІ. Плани

• Потижневий план проходження програми з допризовної підготовки на навчальний рік для 10 та 11 класів;

• Особистий план роботи викладача допризовної підготовки;

• Плани-конспекти проведення занять;

• План удосконалення навчально-матеріальної бази;

• План роботи шкільної предметно-методичної комісії;

• План чи додаток до шкільного плану з питань військово-патріотичного виховання;

• План підготовки та проведення польових занять;

• План підготовки та проведення Дня цивільної оборони;

• План проведення (сценарій) військово-спортивного свята з нагоди закінчення занять з допризовної підготовки. 

Ш. Облікові документи:
• Класні журнали (розділ допризовної підготовки);

• Журнал контролю по розділах програми;

• Журнал занять з командирами взводів та відділень;

• Журнали гуртків;

• Журнали обліку, контролю видачі зброї та майна;

• Протоколи змагань;

• Акт списання набоїв,

• Звіт про стан допризовної підготовки про закінчення навчального року за формою комісаріату.

17. Оплата праці викладачів допризовної підготовки

1. Положення про допризовну підготовку 1999 рік. (витяг)

Оплата праці викладачів проводиться на умовах, передбачених для викладачів навчальних закладів відповідно до законодавства.


Позакласна робота з допризовної підготовки, військово-патріотична робота з юнаками, а також керівництво гуртками, обладнання військового кабінету, кімнати зберігання зброї та стрілецького тиру і завідування  ними проводяться за додаткову плату у порядку і розмірах, установлених Міносвіти.

2. Лист Міністерства освіти і науки України

від 19.06.2001 року № 1/9-234

Міністерство освіти і науки на вимогу Міністерства юстиції України скасувало наказ Міністерства освіти України від 09.08.96 р. № 264 “Про затвердження тимчасових типових  штатних нормативів денних середніх загальноосвітніх навчально-виховних закладів”.


До затвердження в установленому порядку типових штатних нормативів середніх загальноосвітніх навчально-виховних закладів міністерство розробило і направляє для практичного користування в роботі Методичні рекомендації  із питань порядку формування штатів загальноосвітніх навчально-виховних закладів (додається).

Методичні рекомендації із питань формування штатів 

загальноосвітніх навчально-виховних закладів

Розроблені Методичні рекомендації передбачають формування штатів загальноосвітніх навчальних закладів в межах затвердженого фонду оплати праці та залучених коштів з врахуванням типу навчального закладу, контингентів учнів, кількості класів, режиму роботи навчального закладу, площ та санітарного стану приміщень, будівель і споруд.


Ці Методичні рекомендації поширюються на денні загальноосвітні школи всіх типів, ліцеї, гімназії та інші середні навчально-виховні заклади нового типу.


22. Керівник гуртка:


Посада керівника гуртка вводиться в усіх школах з такого розрахунку:


За наявності :  від 5 до 15 класів 
- 0,5 посади,




 від 16 до 30 класів 
- 1 посада,




 31 і більше класів
- 1,5 посади.


Крім того, в школах І-ІІІ ступеня на гурткову роботу допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання передбачається додатково 0,5 посади керівника гуртка.

3. Постанова Кабінету Міністрів України від 31 січня 2001 року № 78 “Про реалізацію окремих положень частини першої статті 57 Закону України “Про освіту”, частини першої статті 25 Закону України “Про загальну середню освіту”, частини другої статті 18 і частини першої статті 22 Закону України “Про позашкільну освіту”.


Відповідно до частини другої статті 60 Закону україни “Про Державний бюджет України на 2001 рік” Кабінет Міністрів України Постановляє:

1. Запровадити починаючи з 1 січня 2001 року передбачену абзацами восьмим і десятим частини першої статті 57 Закону України “Про освіту” виплату педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти надбавок за вислугу років і допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки.

2. Затвердити Порядок виплати надбавок за вислугу років педагогічни працівникам та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти, що додається.

Дія зазначеного порядку поширюється на працівників, які займають посади згідно з переліком, затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України від 14 червня 2000 р. № 963 (Офіційний вісник України, 2000 р., № 24, ст.1015), і на них поширюються  умови оплати праці працівників навчальних закладів  і установ освіти.

3. Установити, що у 2001 і наступних роках щорічна грошова винагорода педагогічним працівникам державної та комунальної форми власності за сумлінну працю і зразкове виконання службових обов´язків виплачується відповідно до Порядку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 5 червня 2000 р. № 898 (Офіційний вісник України, 2000 р., № 23, ст.946).

4. Установити, що у 2001 році:

· виплата педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти надбавок за вислугу років запровадити в обсязі 50 відсотків до розмірів, визначених абзацом восьмим частини першої статті 57 Закону України “Про освіту”;

· виплата допомоги на оздоровлення педагогічним та науково-педагогічним працівникам проводиться в розмірі 40 відсотків місячного посадового окладу (ставки заробітної плати) при наданні щорічної відпустки;

· розміри доплат за класне керівництво, перевірку зошитів та письмових робіт, завідування майстернями, напвчальними кабінетами та інших доплат, обсяги навчального навантаження, передбачені статтею 25 Закону України “Про загальну тсередню освіту” та статтею 22 Закону України “Про позашкільну освіту”, наповнюваність груп, передбачено статтею 18 Закону України “Про позашкільну освіту”, визначаються на рівні, який діяв у 2000 році.

4.Постанова Кабінету Міністрів України від 7 лютого 2001 року № 134 “Про впровадження умов оплати  пр   аці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери”.

Кабінет Міністрів України постановляє:

1. Затвердити:

- схеми посадових окладів (ставок заробітної плати) керівних, наукових, науково-педагогічних, педагогічних працівників , фахівців, службовців, робітників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери згідно з додатками 1-3;


Додаток 1

До постанови Кабінету Міністрів України

 від 7 лютого 2001 року № 134

С Х Е М А

посадових окладів (ставок заробітної плати) керівних, 

наукових, науково-педагогічних, педагогічних працівників , 

фахівців, службовців, робітників установ, закладів 

та організацій окремих галузей бюджетної сфери

	Категорії та посади
	Місячні посадові оклади (ставки заробітної плати), гривень

	Педагогічні працівники

Вчителі (усіх спеціальностей), викладачі, вихователі, вихователі-методисти, логопеди, завідувач логопедичного пункту, майстер виробничого навчання, методист, практичний психолог, педагог-організатор, концертмейстер, соціальний педагог
	140-185


5. Порядок надання щорічної грошової винагороди педагогічним працівника навчальних закладів державної та комунальної форми власності за сумлінну працю, зразкове виконання службових обов´язків. Затверджений постановою  Кабінету Міністрів України від 5 червня 2000 р. № 898

2. Щорічна грошова винагорода педагогічним праціввникам надається за сумлінну працю, зразкове виконання службових обов´язків за умови досягнення ними успіхів у вихованні дітей, навчанні, вихованні, професійній підготовці учнівської та студентської молоді, методичному забезпеченні, відсутність порушень виконавчої і трудової дисципліни та здійснюється в межах загальних коштів, передбачених кошторисом навчального закладу чи методичної установи на оплату праці.

3. Щорічна грошова  винагрода за сумлінну працю, зразкове виконання службових обов´язків надається відповідно до  положення , яке затверджується керівником навчального закладу чи методичної установи за погодженням з профспілковим комітетом і може включати в себе додаткові критерії, крім визначених у пункті 2 цього Порядку з урахуванням специфіки навчального закладу чи методичної установи.

ПРИМІРНЕ ПОЛОЖЕННЯ

Про порядок надання щорічної грошової винагороди педагогічним працівникам навчальних закладів за сумлінну працю, зразкове виконання службових обов´язків

(витяг)

3.Педагогічним працівникам навчального закладу, крім сумісників, грошова винагорода надається за:

· сумлінну працю, зразкове виконання службових обов´язків, правил внутрішнього розпорядку;

· прояв творчої ініціативи, впровадження передового педагогічного  досвіду, інноваційних технологій;

· участь у конкурсах фахової майстерності, підготовка підручників, посібників, програм, методичних рекомендацій;

· досягнення успіхів у навчанні та вихованні учнів, результативну підготовку дітей до різного рівня олімпіад, турнірів, змагань, конкурсів, оглядів тощо;

· збереження та використання учбово-матеріальної бази та технічних засобів навчання, оформлення кабінетів та майстерень, виготовлення наочності;

· проведення відкритих уроків, позакласних заходів, роботу з батьками та важкими підлітками;

· додержання вимог з охорони праці та техніки безпеки, санітарно-гігієнічного режиму;

· роботу без лікарняних листків (на розгляд колективу).

4. Розміри щорічної грошової винагороди розглядаються на спільному засіданні керівництва навчального закладу та профспілковго комітету (при наявності підрозділів за їх поданням). Наказом по навчальному закладу створюється комісія у складі: керівників закладу освіти, голови профкому, депутатів Рад, голови опікунської ради, керівників методичних осередків. Розмір щорічної грошової винагороди не може перевищувати одного посадового окладу (ставки заробітної плати) з урахуванням підвищень.

5. Щорічна грошова винагорода не надається при:

· оголошенні дисциплінарного стягнення;

· грубому порушенні Положень, Інструкцій та інших законодавчих актів.

6. Щорічна грошова винагорода педагогічним працівникам надається на підставі наказу керівника навчального закладу за погодженням із профспілковим комітетом та органом виконавчої влади.

РОЗДІЛ ІІ. Навчальна документація з допризовної підготовки ів військово-патріотичного виховання в загальноосвітній школі

1.

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-Ш СТУПЕНЯ № ___

м.Луцька

Н А К А З

від “__”___________200 р.                                       №___

Про організацію та проведення допризовної

підготовки юнаків у _____ навчальному році 

     Відповідно до Закону України “Про загальний військовий обов`язок і військовий обов`язок ”, “Положення про допризовну підготовку” з 01 вересня почати вивчення допризовної підготовки учнями-юнаками 10-их та 11-их класів.

     Згідно “Типових навчальних  планів загальноосвітніх навчальних закладів на 2001-2002 – 2004-2005 навчальні роки”, затверджених наказом Міністра освіти і науки України від 25.04.2001 р. № 342 та наказу  начальника Луцького міського управління освіти №255-од від 09.08.2001 р. “Про стан допризовної підготовки, патріотичного виховання учнівської молоді у школах м.Луцька” заняття в 10-их та 11-их класах спланувати і проводити з розрахунку 1 години на тиждень.

     При плануванні навчального матеріалу керуватись “Програмою з допризовної підготовки 2000 року”, методичними рекомендаціями по плануванню навчального матеріалу до програми курсу “Допризовна підготовка” Луцьк, 2001 р.

     З метою забезпечення високого рівня допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання учнів,

Н А К А З У Ю

1. Викладачу допризовної підготовки ( військове звання, прізвище та ініціали ) до 10.09.... року розробити і подати на затвердження потижневий план проходження програми у 10-их і 11-их класах.

До 15 вересня ... року вивчити з учнями заходи безпеки на заняттях з допризовної підготовки, при проведенні стрільб з малокаліберної та пневматичної зброї, при користуванні автоматом і патронами, прийняти залік під розписку.

Виконання вправ зі стрільби з пневматичної та малокаліберної зброї передбачених програмами з допризовної підготовки і стрілецьких гуртків, проводити в стрілецькому тирі школи з дотриманням заходів безпеки.

2.На заняттях класи називати взводами. Командирами взводів і відділень призначити :

10-А клас – 1-ий взвод – командир взводу учень ( прізвище, ім`я);

командир 1-го відділення – учень ( прізвище, ім`я) ;

командир 2-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

10-Б клас – 2-й взвод – командир взводу – учень ( прізвище, ім`я) ;

командир 1-го відділення – учень ( прізвище ім`я) ;

командир 2-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

10-М класу – 3-й взвод – командир взводу учень ( -  “  - ) ;

командир 1-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

командир 2-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

11-А клас – 4-ий взвод – командир взводу учень ( прізвище, ім`я) ;

командир 1-го відділення – учень ( -  “  -) ;

командир 2-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

11-Б клас – 5-ий взвод – командир взводу учень ( - “ - ) ;

командир 1-го відділення – учень ( - “ - ) ;

командир 2-го відділення – учень ( -  “  - );

11-М клас – 6-ий взвод – командир взводу учень ( -  “  - ) ;

командир 1-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

командир 2-го відділення – учень ( -  “  - ) ;

3.Навчально-польові збори з учнями 11-их класів  провести у травні місяці ... року на навчально-матеріальній базі школи.

4.Заняття з основ медичних знань з ученицями 10 і 11-их класів проводити  (прізвище та ініціали) керуючись програмою 1994 року  з розрахунку 1 години на тиждень.

          Практику в лікарні провести у травні місяці в період проведення навчально-польових зборів.

5.Заняття з ОБЖ з учнями 1-3 класів проводити вчителю початкових класів (прізвище, ініціали), 5-их класах – вчителю ( посада, прізвище та ініціали), 6-11 класах – вчителю ( посада, прізвище, ініціали).

6.Хронікально-документальні, науково-популярні фільми з допризовної підготовки та на військово-патріотичну тематику демонструвати ( вказати день тижня і в який тиждень).

7.На заняття з допризовної підготовки форму одягу для учнів встановити шкільну. На практичних заняттях в полі чи  в стрілецькому тирі форма одягу спортивна темного кольору з головними уборами, відповідно до сезону.

          Екіпіровка учнів на   навчально-польових  заняттях : макет автомата, протигаз, мала піхотна лопата, сумка для гранат, дві бойові гранати, прапорці.

         На заняттях з допризовної підготовки юнаки повинні мати охайну зачіску.

8.Викладачам з допризовної підготовки, основ медичних знань і фізичної культури на заняттях вимагати чіткого виконання учнями основних положень статутів Збройних сил України і порадника з фізпідготовки.

9.По закінченню вивчення курсу допризовної підготовки провести військово-спортивне свято. План підготовки і проведення свята заступнику директора з виховної роботи ( прізвище, ініціали) подати на затвердження до 01 травня ... року.

10.Надати викладачу допризовної підготовки середу кожного тижня для методичної роботи, виконання індивідуальних завдань, вивчення передового досвіду, удосконалення навчально-методичної бази.

11.З метою підвищення методичної підготовки викладачів допризовної, фізичної підготовки, основ медичних знань, психологів створити предметно-методичну комісію під керівництвом ( вказати посаду, прізвище, ініціали). Роботу комісії спланувати на рік. Засідання проводити один раз в три місяці і при необхідності. Голові комісії скласти план роботи комісії і до 15 вересня ... року подати на затвердження.

12.Для надання допомоги керівництву школи у вихованні учнів створити Раду військово-патріотичного виховання  в складі :

· Голова Ради – (прізвище, ініціали) заступник директора з виховної роботи;

· Заступник Голови Ради – (прізвище, ініціали, посада) ;

· Члени Ради : - ( вказати прізвища, ініціали та посаду).

Засідання Ради проводити не рідше одного разу на два місяці і в міру необхідності. Заступнику директора – Голові Ради (прізвище, ініціали) розробити план роботи Ради на навчальний рік і подати на затвердження.

13.Створити і організувати роботу оборонно-масових і військово-технічних гуртків та спортивних секцій :

· “Юний стрілець” (5-9 кл.) – керівник (прізвище, ініціали)

час роботи (день тижня, час );

· “Влучний стрілець” ( 10-кл. ) – керівник ( -  “  - )

час роботи ( -  “  - ) ;

· стрілецький ( 11 кл. ) – керівник ( -  “  - )

час роботи ( -  “  - ) ;

· туристичний – керівник ( -  “  - ) 

час роботи ( -  “  - ) ; 

· юний технік  - керівник ( -  “  - ) 

часи роботи – ( -  “  -) ;

· юний фізик – керівник ( -  “  - )

часи роботи – ( -  “  - ) ;

спортивні секції :

11-ті класи – керівник ( -  “  - )

часи роботи – ( -  “  - ) ;

10-ті класи  - керівник  ( -  “  - )

час роботи – ( -  “  - ).

14.День ЦО підготувати і провести в травні ... року. План підготовки і проведення Дня цивільної оборони і об`єктового тренування заступнику директора школи з навчально-виховної роботи – начальнику штаба (прізвище, ініціали) представити на затвердження до 10 квітня  ... року.

15.Відповідальним за облік, збереження малокаліберних гвинтівок та патронів до них  призначити викладача допризовної підготовки  (прізвище, ініціали).

           Зброю зберігати відповідно до вимог Інструкції затвердженої Наказом МВС України № 164 від 25.03.1993 р. та вимог “Тимчасової інструкції про порядок придбання, перевезення вогнепальної, навчальної, спортивної, малокаліберної зброї та бойових припасів, відкриття стрілецьких тирів у навчальних закладах” Міністерства освіти і науки України № 1/9-44 від 22.10.1996 року.

         Найменування зброї і кількості згідно дозволу Луцького ВМВВС №____

 від ____________ року.

16. Наказ довести до учнів 10-11-х  класів та вчителів школи.

17. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

      Директор школи            _________                     (ініціали, прізвище)

                                   /підпис/

Затверджую

Директор ЗОШ № __

2. Розділ річного плану на ____________ навчальний рік

ДОПРИЗОВНА ПІДГОТОВКА І ВІЙСЬКОВО-ПАТРІОТИЧНЕ

ВИХОВАННЯ ШКОЛЯРІВ

	№ п/п
	Зміст діяльності
	Терміни
	Відпові-

дальні
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	І. Керівництво допризовною підготовкою і військово-патріотичним вихованням

	1.
	На нараді при директорові обговорити питання “Стан допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання згідно вимог Закону України “Про загальний військовий обов’язок і військову службу” та заходи по їх поліпшенню. 
	Січень
	Директор 

школи
	

	2.
	2. Розробити, встановлені керівними документами МО України  накази і плани по організації та проведенню допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання
	До 5.09
	Директор

Заступник директора з виховної роботи

Викладач ДП
	

	3.
	Створити Раду військово-патріотичного виховання, спланувати і організувати її  роботу.
	До 20.09
	Заступник директора з виховної роботи
	

	4.
	Організувати роботу краєзнавчої експедиції “Краса і біль Волині” по участі  вчителів та учнів школи в русі учнівської молоді України “Моя земля - земля моїх батьків”.
	До 20.09
	Заступник директора з виховної роботи

Відповідальний за краєзнавчу роботу
	


	1
	2
	3
	4
	5

	5.
	 Здійснювати контроль :

- за якістю проведення занять з   допризовної підготовки і  

  основ медичних знань;

- за виконанням статутних 

  вимог на уроках фізкультури;

- за якістю засвоєння програми учнями.
	Протягом року

постійно

при конт-ролі ДПЮ
	Директор


	

	6.
	 Перевірка наявності і технічного стану МК гвинтівок та патронів до них
	Один раз на квартал
	Директор
	

	7.
	 Підготувати і подати в міськуо і  МВК звіт про стан допризовної підготовки
	1.06.2000
	Викладач ДП
	

	8.
	 Спланувати і органузвати методичні заняття з командирами взводів і відділень
	10.09
	Викладач ДП
	

	9.
	 Підготовка навчально-матеріальної бази, екипіровки і учнів до  навчально-польових зборів.
	квітень
	Викладач ДП
	

	10.
	 Підготовка і проведення Дня ЦО.
	квітень
	Директор Начальник штаба ЦО Викладач ДП
	

	ІІ.Заходи по покращенню якості і ефективності уроків з допризовної підготовки

	1.
	 Створити методичну комісію з допризовної підготовки, фізкуль-тури і основ медичних знань, спланувати її роботу
	 до 15.09
	Директор Викладач ДП
	

	2.
	 Організувати показ учбових і хронікальних фільмів з ДПЮ і військово-патріотичному вихованню
	один раз на місяць


	Викладач ДП
	

	3.
	Обговорення  заходів по підготовці та проведенню  навчально-польових зборів з юнаками 11-х класів , стрільб з АК
	 до 10.04
	Директор школи Викладач ДП
	

	4.
	 Спланувати і організувати прове-дення додаткових занять з учнями та роботу з обдарованими дітьми
	По 1-му заняттю на тиждень з 10 та 11-х класів
	Викладач ДП


	


	1
	2
	3
	4
	5

	5.
	 Організувати тематичний контроль знань з ДПЮ
	щомісяця
	Викладач ДП
	

	ІІІ.Військово-патріотична та позакласна робота

	1.
	 Урочистий  збір учнів, Присвячений початку навчального року
	1.09
	Директор школи Заступник директора з виховної роботи
	

	2.
	 Зачитка учням 10-11-х класів наказу “Про початок навчання з допризовної підготовки”
	10.09
	Директор школи Викладач ДП
	

	3.
	 Організувати роботу оборонно-масових і військово-патріотичних гуртків спортивних секцій:

-юний стрілець (6-9 кл.)

- влучний стрілець (10 кл.)

- стрілецький (складання нормативів із стрільби) (11 кл.)

- туристичний

- юний фізик

- юний технік

- спортивні секції:

   - 10 класи

   - 11 класи
	2 год. на тиждень

1 год. на тиждень

2 год. на тижень


	Викладач ДП

Вчитель географії

Вчитель фізики

Вчитель трудового навчання

Вчителі фізичної культури
	

	4.
	 Організувати  роботу клубів, рухів:

- Я – лучанин  (1-3 кл.)

- Джерело (5-8 кл.)

- Майбутній воїн (9-11 кл.)

- Зустрічі для Вас

- Моя земля - земля моїх    

батьків


	1 раз на місяць

- “ -

- “ -

- “ -

постійно
	Вчитель початкових класів

Вчитель укр.мови

Викладач ДП

Заступник директора з виховної роботи

Відповідальний за краєзнавчу роботу
	


	1
	2
	3
	4
	5

	5.
	 Організувати роботу загонів милосердя
	протягом року
	Педагог-організатор
	

	6.
	 Провести тиждень допризовної  молоді, присвячений __-ій річниці визволення України від фашистських загарбників
	11-15.09
	Викладач ДП

Вчитель фізичної культури
	

	7.
	 Провести День здоров`я, козацькі забави
	25.09
	Заступник директора з виховної роботи 

Вчитель фізичної культури Викладач ДП
	

	8.
	 Взяти участь в міському л/а кросі учнів 10-11 класів, присвячений Дню Перемоги


	21.09
	Заступник директора з виховної роботи

Вчитель фізичної культури Викладач ДП
	

	9.
	 Бесіди, зустрічі з представниками влади, ветеранами школи, конференції, присвячені __-ій річниці незалежності України


	вересень


	Заступник директора з виховної роботи Викладач ДП

Педагог-організатор кл.керівники
	

	10.
	 Провести тиждень військово-патріотичної  і оборонно-масової роботи, присвячений __-ій річніці визволення України від фашистських загарбників. 
	21-28.10
	Заступник директора з виховної роботи Викладач ДП кл.керівники
	

	11.
	 Бесіди, зустрічі з воїнами  прикордонниками, присвячені __-ій річниці Прикордонних військ 
	27-28.10
	Викладач ДП

кл.керівники
	


	1
	2
	3
	4
	5

	12.
	 Екскурсії в підшефну військову частину.
	грудень
	Викладач ДП
	

	13.
	 Екскурсії на Меморіал Слави м. Луцька, с.Лопатень, краєзнавчий музей, походи по рідному краю.
	Протягом року
	Кл.керів-ники
	

	14.
	 Місячник оборонно-масової і військово-патріотичної роботи, присвяччений __-ій річниці Збройних Сил України .


	грудень
	Заступник директора з виховної роботи Викладач ДП Вчитель фізичної культури кл.кер
	

	15.
	 Тиждень військово-патріотичної і оборонно-масової  роботи, присвячений ___-ій річниці звільнення м.Луцька від фашистських загарбників.
	4-9.05
	Заступник директора з виховної роботи Викладач ДП Вчитель фізичної культури кл.керівники
	

	16.
	 День захисника Вітчизни
	23.02
	Заступник директора з виховної роботи

Викладач ДП
	

	17.
	 Вахта Пам`яті присвячена __-ій річниці Перемоги у ВВв .
	4-9.05
	Заступник директора з виховної роботи Викладач ДП Вчитель фізичної культури
	

	18.
	 Відповідно до Указу Президента України від 4.01.95 “Про відродження історико-культурних та господарських традицій українського козацтва” провести заходи:


	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5

	
	- екскурсії в музей-заповідник м.Берестечко “Козацькі могили”;

- організувати роботу історико-краєзнавчої секціх ради центру військово-патіротичного виховання “Козацька слава”;

- конкурс козацької пісні, присвячений ___-річчю Визвольної війни українського народу ХУІІ ст.;

- провести змагання по програмі “Козацькі забави”;

- теоретична конференція “Традиції, звичаї, спортивні умілості козаків”;

бесіди:

 а) Бойові традиції козаків;

б) Запорізьке військо: структура, озброєння;

в) Богдан Хмельницький: полководець і політичний діяч.
	протягом року

протягом року

січень

вересень

квітень

жовтень

грудень

березень
	кл.керівники

Заступник директора з виховної роботи

вч.музики

Заступник директора з виховної роботи Викладач ДП

Вчителі історії


	

	19.
	 Провести тиждень , присвячений ___-ій річниці від дня народження Т.Г. шевченка
	5-10.03
	вч.укр.мови кл.керівники
	

	20.
	 Зустрічі з воїнами Луцького гарнізону, представниками військових навчальних закладів – випускниками школи.
	Протягом року
	Викладач ДП
	

	21.
	Зустріч учнів 9-х класів з ліцеїстами Луцького військового ліцею
	Березень
	Викладач ДП
	

	22.
	 Організувати листування (переписку) з військовими частинами, у яких проходять службу випускники школи.
	Протягом року
	Викладач ДП
	

	23.
	Робота щодо агітації і пропаганди військової  служби за контрактом
	Протягом року
	Викладач ДП
	

	24.
	 Провести вечори па`яті “Вклонімося і мертвим і живим”
	жовтень лютий травень
	Педагог-організатор кл.керівники
	

	25.
	 Провести уроки мужності “Це треба не мертвим, це  треба  живим”
	жовтень лютий травень
	кл.керівники
	

	26.
	 Провести лінійки слави “Ніхто не забутий, ніщо не забуто”


	жовтень лютий травень
	кл.керівники
	


	1
	2
	3
	4
	5

	27.
	 Провести шкільну спартакіаду допризовної молоді


	квітень
	Викладач ДП Вчитель фізичної культури
	

	28.
	 Підготовка учнів та прийняття участі команд школи в міських змаганнях з стрільби, військово-прикладних видів спорту, спратакіадах допризовної молоді
	вересень. квітень
	Викладач ДП Вчителі фізичної культури 
	

	29.
	 Провести змагання:

- зі стрільбі з Мк гвинтівки

- з піднімання гирі 16 кг

- з  метання гранати

- з  подолання смуги перешкод

· з  цивільної  оборони

- з  кросу 3000 м

-  з  підтягування на перекладині 

- з  бігу на 100 м

- з комплексної силової вправи

- з човникового бігу 10х10
	протягом року
	Викладач ДП Вчитель фізичної культури 
	

	30.
	 Військово-спортивне свято, присвячене закінченню навчального року з допризовної підготовки
	травень
	Викладач ДП Вч.фіз-культури 
	

	ІV. Створення і удосконалення навчально-матеріальної бази з допризовної підготовки

	1.
	 Ремонт стрілецького тиру школи:

- ремонт підлоги;

- фарбування стін;

- фарбування столів і стільців.
	вересень


	Викладач ДП

Заступник  по АГЧ
	

	2.
	 Гімнастичне містечко, тактичне поле, смуга перешкод, стройовий майданчик:

- провести ремонт та фарбування елементів смуги перешкод

- провести ремонт та фарбування гімнастичного містечка, тактичного поля

- оновити розмітку стройового майданчика.
	вересень
	Викладач ДП

Заступник по АГЧ


	

	3.
	 Кабінет допризовної підготовки:

- виготовити та електрифікувати стенд з вогневої підготовки “Будова автоматама АК-74”;
	жовтень


	Викладач ДП Заступник по АГЧ
	


	1
	2
	3
	4
	5

	
	- виготовити та електрифікувати стенд з основ військової топографії та туризму “Орієнттирометр”;

- розробити та виготовити роздатковий матеріал з розділів програми допризовної підготовки;

- переписати текст Військової Присяги;

- оформити стенд “Положення про Бойовий прапор військової частини”.
	вересень

грудень

вересень

жовтень
	Викладач ДП

Викладач ДП

Викладач ДП

Викладач ДП
	


Заступник директора

 з виховної роботи

(підпис)



(ініціали, прізвище)

3.

Затверджую

Директор ЗОШ №___

________ (ініціали, прізвище)

  П Л А Н

роботи Ради військово-патріотичного виховання учнів школи

	№ пп
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Хто провидить
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	Вересень _______ року

	1.
	Урочистий збір учнів з нагоди початку навчального року
	1.09
	Директор школи

Заступник з виховної роботи
	

	2.
	Зачитка начазу учням 10-11-х класів “Про початок навчання з допризовної підготовки”
	10.09
	Директор школи

Викладач ДП
	

	3.
	Засідання ради  військово-патріотичного виховання з питання “Підготовка і проведення тижня військово-патріотичної роботи, присвяченого річниці визволення України від фашистських загарбників”
	
	Директор школи

Заступник з виховної роботи

Викладач ДП
	


	1
	2
	3
	4
	5

	4.
	Організувати роботу краєзнавчої експедиції учнівської молоді “Моя земля- земля моїх батьків” та затвердити колективну справу “Волинський край – моя земля”, розподілити завдання по класах
	До 20.09
	Відповідальна за краєзнавчу роботу, кл.кер
	

	5.
	Організувати благодійну роботу загонів милосердя в рамках руху “Рідне місто” та розгорнути акцію “Людям похилого віку – шефську допомогу”
	До 25.09
	Заступник директора з виховної роботи

Педагог-організатор

Кл.кер
	

	6.
	Провести тиждень допризовної молоді, присвячений  річниці визволення України від фашистських загарбників
	20-25.09
	Викладач ДР

Вчителі фізкультури

Кл.керівники
	

	7.
	Провести День здоров´я та козацькі забави
	23.09
	Заст. з вих. Роботи

Викладач ДП

Вчителі фізкультури

Кл.кер


	

	8.
	Провести бесіди з учянми, присвячені річниці незалежності України на тему: “Права, свободи і обов´язки громадянина України”
	До 30.09
	Вчителі історії

Кл.кер
	

	9.
	Організувати роботу клубів, секцій Центру військово-патріотичного виховання
	До 30.09
	Керівники клубів, секцій
	

	10.
	Взяти участь у міському л/а кросі учнів. Присвяченому Дню фізкультурника
	Перша субота вересня
	Вчителі фізкультури
	

	11.
	Взяти участь у міській спартакіаді допризовної молоді, присвяченій річниці визволення України від фашистських загарбників
	По плану міськуо
	Викладач ДП

Вчителі фізкультури
	

	12.
	Засідання лекторія клубу “Майбутній воїн”на тему: 
	28.09
	Викладач ДП
	


	1
	2
	3
	4
	5

	Жовтень _____ року

	1.
	Провести тиждень військово-патріотичного виховання, присвячений річниці визволення України від фашистських загарбників
	21-28.10
	Заст.з вих. роботи

Викладач ДП

Вчителі фізкультури

Кл.керівники
	

	2.
	Провести конкурс творів серед учнів 9-11 класів, присвячених річниці визволення України
	До 25.10
	Заст.з н/в роботи
	

	3.
	Провести вечори-зустрічі  учнів 5-11-х класів з ветеранами освіти на тему :”Я - громадянин суверенної України”
	До 20.10
	Кл.кер
	

	4.
	Провести бесіди з учнями 5-8 класів на тему :”Гетьманська столиця”
	До 14.10
	Вчителі історії

Кл.керівники
	

	5.
	Провести бесіди, зустрічі з воїнами прикордонниками, присвячені річниці Прикордонних військ
	29-30.10
	Викладач ДП

Кл.кер
	

	6.
	Провести з учнями 9-11-х класів уроки козацької слави, доблесті і звитяги, національної честі і гідності, присвячених Дню українського козацтва
	До 14.10
	Вчителі історії

Кл.кер
	

	7.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній воїн”
	28.10
	Викладач ДП
	

	Листопад _____ року

	1.
	Засідання ради військово-патріотичного виховання з питання: “Підготовка і проведення місячника оборонно-масової та військово-патріотичної роботи, присвяченого річниці Збройних Сил України”
	5.11
	Заст.з вих. роботи


	

	2.
	Місячник оборонно-масової роботи, присвячений річниці Збройних Сил України (по окремому плану)
	6-30.11
	Директор

Заступник з вих.роботи

Викладач ДП
	

	3.
	Провести бесіди з учнями 5-11 класів на тему: “Мати – Січ, батько – Великий Луг”
	До 25.11
	Вчителі історії
	


	1
	2
	3
	4
	5

	4.
	Провести конференцію з учянми 10-11 класів на тему: “Захист Вітчизни. Шанування її державних символів – обов´язок громадян України”.
	29.11
	Заст.з вих. Роботи

Викладач ДП
	

	5.
	Зустрічі учнів 11-х класів з воїнами, курсантами військових навчальних закладів – випускниками школи
	Протягом місяця
	Викладач ДП
	

	6.
	Написати листи у військові частини, у яких проходять службу випускники школи
	До 20.11
	Викладач ДП
	

	7.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній воїн” на тему:
	29.11
	викладач ДП
	

	Грудень ____ року

	1.
	Закінчення місячника оборонно-масової роботи, присвячений річниці Збройних Сил України (по окремому плану)
	1-6.12
	Директор

Заст.з вих. роботи

Викладач ДП
	

	2.
	Екскурсії в підшефну військову частину з метою ознайомлення з побутом і навчанням солдат, зброєю і бойовою технікою
	4.12
	Викладач ДП
	

	3.
	Зустрічі юнаків 10-11-х класів з випускниками школи – курсантами військових навчальних закладів
	Протягом місяця
	Викладач ДП
	

	4.
	Зустрічі учнів з воїнами Луцького гарнізону, присвячені річниці Збройних Сил України
	5-6.12
	Викладач ДП
	

	5.
	Тематичний вечір “Козацькому роду нема переводу”
	15.12
	Заст. з вих. роботи

Викладач ДП
	

	6.
	Диспути на тему: “Що означає бути патріотом України”
	До 20.12
	Кл.кер
	

	7.
	Екскурсії в музей військової техніки
	Протягом місяця
	Кл.керівники
	

	8.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній воїн”
	27.12
	Викладач ДП
	

	Січень _______ року

	1.
	Засідання Ради  військово-патріотичного виховання з питань підготовки і проведення приписки учнів ____ року народження
	12.01
	Заст.дир. з вих. роботи

Викладач ДП
	


	1
	2
	3
	4
	5

	2.
	Провести теоретичну конференцію з учнями    10-11-х класів на тему: "Конституція –основний закон незалежної, суверенної України"
	27.01
	Вчителі історії

Кл.керівники
	

	3.
	На нараді при директорові обговорити питання  "Стан допризовною підготовки і військово-патріотичного виховання учнів школи"
	19.01
	Директор

Заст.дир. з вих.роботи
	

	4.
	Конкурс козацької пісні, присвячений початку  Визвольної війни українського народу ХУІІ століття
	24-28.01
	Вчитель музики

Кл.керівники
	

	5.
	Робота по підготовці документів до проведення  приписки юнаків  - ____ року народження
	Протягом місяця
	Викладач ДП

Кл.кер
	

	6.
	Зустрічі юнаків 11-х класів з представниками МВК щодо агітації до військової служби по контракту
	До 25.01
	Викладач ДП


	

	7.
	Зустрічі юнаків 11-х класів з випускниками школи курсантами військових навчальних закладів
	Протягом місяця
	Викладач ДП

Кл.кер
	

	8.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній  воїн”
	31.01
	Викладач ДП
	

	Лютий _____ року

	1.
	Тиждень військово-патріотичної роботи присвячений ___ річниці визволення м.Луцька від  фашистських загарбників (по окремому плану)
	1-7.02
	Заст.дир. з вих. Роботи

Викладач ДП

Кл.керівники


	

	2.
	Диспути з учнями на тему: " Чи потрібен я державі таким, яким я є сьогодні?"
	До 25.02
	Кл.кер
	

	3.
	Провести змагання по стрільбі з МКГ між

Учнями 10-11-х класів.
	До 15.02
	Викладач ДП
	

	4.
	Проведення приписки юнаків ___ року народ​ження
	До 20.02
	Викладач ДП
	

	5.
	Екскурсії в музей-заповідник м.Берестечко "Козацькі могили"
	Протягом місяця
	Кл.керівники
	


	1
	2
	3
	4
	5

	6.
	Провести дебати між 11-ми класами на тему:

"Значення Б.Хмельницького в історії України"
	14.02
	Вчителі історії
	

	7.
	День захисника Вітчизни (по окремому плану)
	23.02
	Заст. дир. з вих. Роботи

Викладач ДП

Кл.керівники
	

	8.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній воїн” на тему:
	28.02
	Викладач ДП
	

	Березень ______ року

	1.
	Тиждень присвячений ___-ій річниці від дня народження Т.Г.Шевченка         
	2-9.03
	Заст.дир. з вих. роботи

Вчителі укр. мови
	

	2.
	Видбір та підготовка юнаків до вступу в військові навчальні заклади
	Протягом місяця
	Викладач ДП
	

	3.
	Круглі столи на тему: " Що дала народу Конституція України" (9-11 кл)
	До 20.03
	Вчитель права

Кл.керівники
	

	4.
	Теоретична конференція на  тему: “Школи в Запорізькій Січі”
	10.03
	Вчителі історії
	

	5.
	Зустрічі юнаків 11-х класів з випускниками школи - курсантами військових навчальних закладів.
	15.03
	Викладач ДП

Кл.керівники
	

	6.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній воїн”
	21.03
	Викладач ДП
	

	7.
	Зустрічі юнаків 9-х класів з ліцеїстами Волинського військового ліцею
	15.03
	Викладач ДП

Кл.керівники
	

	Квітень ____ року

	1.
	Засідання Ради  військово-патріотичного виховання з питань підготовки і проведення Вахти Пам´яті, присвяченої річниці Перемоги у ВВв 1941-1945 років.
	12.04
	Заст. з вих. роботи
	

	2.
	В рамках благодійної акції Милосердя провести акцію “Город” по наданню шефської допомоги людям похилого віку, інвалідам війни і праці.
	Протягом місяця
	Педагог-організатор
	


	1
	2
	3
	4
	5

	3.
	Бесіди на тему “Відповідальність громадян за порушення Законів України”
	До 20.04
	Вчитель права

Кл.керівники
	

	4.
	Спартакіада допризовної молоді, присвячена річниці Перемоги у Великій вітчизняній війні
	25-28.04
	Заст. з вих. роботи

Викладач ДП

Вчителі фізкультури
	

	5.
	Бесіди з учнями на тему: “Петро Конашевич – Сагайдачний”
	До 25.04
	Кл.кер
	

	6.
	Засідання лекторію клубу “Майбутній воїн”
	25.04
	Викладач ДП
	

	Травень ____ року

	1.
	Вахта пам´яті, присвячена  річниці Перемоги у Великій Вітчизняній війні 1941-1045 рр.
	3-9.05
	Заст.з вих. Роботи

Викладач ДП кл.кер
	

	2.
	Військово-спортивне свято на честь  річниці Перемоги у ВВв, присвячене закінченню навчання з допризовної підготовки.
	18.05
	Заст. з вих. Роботи

Викладач ДП

Вчителі фізкультури
	

	3.
	Бесіди "Національні герої – земляки у боротьбі . за волю України"
	До 20.05
	Вчителі історії
	

	4.
	В рамках акції "Рідне місто" провести операцію "Людям похилого віку - шефську допомогу" по наданню допомоги адміністрації госпіталю вете​ранів в наведенні порядку на території.
	До 09.05
	Педагог-організатор

Кл.кер

Командири загонів милосердя
	


Заступник директора школи

з виховної роботи

               (підпис)
                           (ініціали, прізвище)

4.

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-Ш СТУПЕНЯ № ___

м.Луцька

Н А К А З

Від “__”_________ 200   р.                                        №___

Про проведення стрільб 

з малокаліберної гвинтівки


Згідно з планом роботи школи, потижневим планом проведення допризовної підготовки та планом проведення Тижня Пам´яті, присвяченого ____-ій річниці Перемоги у Великій вітчизняній війні 1941-1945 років

Н А К А З У Ю

1.__квітня 2001 року з 9.00 до 15.00 в шкільному тирі (або тирі ЗОШ № 22) провести стрільбу з малокаліберної гвинтівки за умовами вправи № 3 програми допризовної підготовки та вправи МВ-1  з юнаками в кількості ___ чоловік.


2. Для виконання вправи використати малокаліберні гвинтівки ТОЗ-8 №№ _____,  …., ____, які отримати в ЗОШ № 22 і здати після закінчення стрільб,   та патрони до них в кількості  1000 штук.

3.Керівником стрільб призначити викладача допризовної підготовки ___________________________.

             (прізвище, ініціали)

4. Вимагаю від керівника стрільб і всіх учнів суворого дотримання вимог інструкції і правил безпеки.

5. Медичне забезпечення під час стрільб покласти на медичну сестру школи ______________________.

       ( прізвище, ініціали)

Директор школи

(підпис)

(ініціали, прізвище)


5.

Затверджую

Директор ЗОШ № ____

___________ (ініціали, прізвище)

А К Т

від _______ 20___ року


Ми, що нижче підписалися: викладач допризовної підготовки _____________, командири взводів 11-х класів __________, _____________, __________  склали цей акт в тому, що в тирі школи було проведено стрільби з малокаліберної зброї юнаками 11-х класів в кількості _____ чоловік за умовами вправи № 3 та вправи МВ-1 на що використано 1000 (тисяча) шт. патронів.

Викладач допризовної 

підготовки          


(підпис)

(ініціали, прізвище)

Командири взводів

(підпис)

(ініціали, прізвище)







(підпис)

(ініціали, прізвище)







(підпис)

(ініціали, прізвище)

6.Документація Дня Цивільної оборони і об´єктового тренування

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-Ш СТУПЕНЯ № __

м.Луцька

Н А К А З

від “__”_________ 200   р.                                      
№___

Про підготовку та проведення

Дня Цивільної оборони і об`єктового

тренування                         

     З метою перевірки та закріплення теоретичних знань, умінь та навичок, придбаних працівниками і учнями по цивільній обороні та ОБЖД в навчальному році, а також перевірки реальності плану цивільної оборони школи та забезпечення високої організованості і наочного проведення всіх заходів, 

Н А К А З У Ю

1. Підготувати і провести День Цивільної оборони та об`єктове тренування згідно вимог Луцького міського управління освіти № __ від “__”______ ... року (другий четвер травня).

2. Основними цілями та завданнями Дня ЦО і ОТ вважати :

2.1. Практична перевірка здатності учнів грамотно і чітко діяти для захисту свого здоров`я та життя у надзвичайних ситуаціях.

2.2. Виховання впевненості учнів у ефективності заходів, які проводяться Цивільною обороною.

2.3. Формування та розвиток в учнів високих морально-психологічних якостей : відваги, мужності, витримки, ініціативи, спритності, самовіддано виконувати завдання ЦО.

3. Головними завданнями “Дня ЦО” і ОТ вважати :

3.1. Удосконалення учнями та педколективом теоретичних знань і практичних навичок, дій в умовах екстримальних ситуацій.

3.2. Практична превірка здатності учнів діяти за сигналами оповіщення, користування засобами колективного та індивідуального захисту.

3.3. Навчання керівного та командного складу, організації і проведення заходів цивільної оборони в школі.

4. До проведення  Дня ЦО і ОТ залучати :

· керівний, викладацький та технічний персонал школи;

· керівний та командний склад цивільної оборони школи;

· особистий склад невоєнізованих формувань цивільної оборони ( рятувальну групу, групу охорони громадського порядку, пост радіаційного і хімічного спостереження, групу по обслуговуванню сховища, пункт видачі ЗІЗ );

· учнів 1-11-х класів.

5. В ході Дня ЦО з постійним складом і учнями провести об`єктове тренування з практичним відпрацюванням питань :

· дії за сигналом “Увага всім!” ;

· вміння користуватись засобами колективного та індивідуального захисту, виготовляти найпростіші засоби захисту органів дихання; 

· практична перевірка дій при виникненні пожежі та можливих аварій на  Рівненській АЕС і об`єктах, які використовують у своєму виробництві сильно діючі отруйні речовини;

· відпрацювати нормативи ЦО ;

· організація роботи пункту видачі засобів індивідуального захисту.

6. Організацію підготовки та проведення  заходів в День ЦО і ОТ, проведення змагань, естафет, конкурсів покласти на шкільну комісію під моїм керівництвом в складі :

Заступника голови – начальника штабу ЦО школи  (прізвище, ініціали)  

                    Членів : - заступника директора школи з виховної роботи

                                      (прізвище, ініціали);

· викладача допризовної підготовки 

· педагога-організатора

· викладача з основ медичних знань

· медсестри школи

· заступника директора по АГЧ

· голови учнівського комітету

       -    підкомісії з проведення змагань з ЦО (медико-санітарної підготовки, складання нормативів) :

· голова – викладач допризовної підготовки

· члени :  (прізвища, ініціали) 

7. Начальнику штабу ЦО :

7.1. До “__”_____200    року скласти план підготовки і проведення Дня ЦО та ОТ, подати його на затвердження.

7.2. До _________ разом з головами підкомісій розробити суддівську документацію, ознайомити членів комісії і підкомісій з порядком проведення змагань, вікторин, конкурсів.

8. Заступнику директора школи по АГЧ  та викладачу допризовної підготовки до 30 квітня 2001 року забезпечити оснащення невоєнізованих формувань недостатнім майном, підготувати територію школи для практичного відпрацювання нормативів ЦО та проведення змагань. Привести в готовність протирадіаційне укриття.

9. Класним керівникам :

9.1. До ... травня ... року провести заняття та класні збори з порядком денним “Про завдання учнів по підготовці та участі в проведенні заходів Дня ЦО”. Ознайомити учнів з заходами безпеки під час проведення Дня ЦО і ОТ. Спільно з командирами воєнізованих формувань організувати тренування по виконанню нормативів ЦО, умінню користуватись індивідуальними і колективними засобами захисту.

9.2. Перевірити та організувати довиготовлення засобів захисту органів дихання (ВМП), поповнення запасів профілактики і захист від радіаційного зараження і сильнодіючих отруйних речовин (5% йодну настойку, 2% розчин питної соди, 5% розчин лимонної кислоти ).

9.3. Провести обмір обличчя учнів, уточнити розмір протигазів і подати заявку заступнику директора школи по АГЧ. Поповнити матеріали для герметизації приміщень.

10. Заступнику директора школи по АГЧ до ... травня ц.р. зібрати заяви класних керівників, керівників методоб`єднань і переоформити накладну та доручення у міськуо на отримання протигазів для учнів і постійного складу школи.

11. Начальнику штабу ЦО школи до ... квітня уточнити і внести зміни в план ЦО школи на воєнний і мирний час.

12. Начальнику евакокомісії, до ... квітня уточнити списки евакуйованих і переоформити документи на освоєння заміської зони.

13.  Загальна готовність до Дня ЦО ... травня 200  року.

14. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. Наказ довести до відома всього командного складу ЦО, класних керівників і всіх працівників школи.

Директор – 

начальник ЦО школи      
(підпис)                     ( ініціали, прізвище) 

 
“ПОГОДЖЕНО”






“ЗАТВЕРДЖУЮ”

Начальник Луцького міського



Начальник Луцького 

Управління з надзвичайних




міського управління освіти

Ситуацій




.


_______ М.Х.Махомед

“__“ _______ 20__ р.





“__“ _______ 20__ р.

П Л А Н

Підготовки та проведення Дня ЦО і ОТ в ЗОШ № ___

	№

пп
	Назва заходів
	Дата проведення
	Відповідаль

ний
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	І. Підготовка Дня Цивільної оборони і об´єктового тренування


	1.
	Вивчити з адміністрацією школи і класними керівниками нормативні документи Міністерства освіти, міськуо та штабу ЦО по питаннях підго​товки до Дня ЦО і ОТ, навчання учнів захисту у надзвичайних си​туаціях мирного  і воєнного часу, систему оповіщення ЦО.    
	18.04
	Директор школи

Начальник штабу ЦО школи
	

	2.
	Розглянути на нараді при директо​рові питання про стан ЦО в школі та завдання педколективу по підготовці Дня ЦО і ОТ.                
	19.04
	Директор школи
	

	3.
	Провести Інструктивно-методичні заняття з членами шкільної комі​сії.
	20.04
	Директор школи

Начальник штабу ЦО школи
	

	4.
	Організація контролю за якістю про​ведення занять і тренувань з ЦО і ОБЖ в 1-11-х класах
	Весь період
	Директор школи

Заступники
	

	5.
	Закінчити підготовку педагогічного  складу та техперсоналу по програмі   ЦО школи і провести залік.      
	До 27.04
	Директор школи

Начальник штабу ЦО школи
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	6.
	Уточнення і внесення змін в план ЦО школи на воєнний і мирний час.    
	 До 28.04
	Начальник штабу ЦО школи
	

	7.
	Уточнення і подача заявки на протигази в міськуо
	До 08.05
	Заступник директора по АГч
	

	8.
	Уточнення списку евакуйованих і пере​оформлення документації на освоєння заміської зони.                    
	До 27.04
	Заступник начальника  ЦО школи з евакуації
	

	9.
	Уточнення списків невоені-зованих формувань (рятувальна група, група громадського порядку, пост радіацій​ного і хімічного спостереження, група по обслуговуванню сховища, пункт видачі  ЗІЗ).                             
	До 25.04
	Начальник штабу ЦО

Заступник начальника штабу ЦО
	

	10.
	Забезпечення оснащення невоєнізованих формувань необ-хідним майном, підготовка тери-торії школи до практичного відпрацювання нормативів ЦО та про​ведення змагань. Приведення в готовність ПРУ.                              
	До 10.05
	Заступник директора по АГч

Заступник  НШ ЦО
	

	11.
	Заняття та класні збори з поряд-ком денним  “Про завдання учнів по підготовці та участі в прове-денні заходів Дня ЦО і об'єкто-вого тренування”. Ознайомлення учнів з заходами безпеки в ході прове​дення Дня ЦО і ОТ.”
	До 10.05
	Кл.керівники
	

	12.
	Організація виставки книг, літератури по ЦО в шкільній бібліотеці, підготу​вати лозунги і транспоранти, присв'ячені Дню ЦО і ОТ.
	До 25.04
	Заступник директора з виховної роботи

Зав.бібліоте-кою
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	ІІ. Проведення Дня ЦО і ОТ

	1.
	Оповіщення та збір штабу ЦО, командирів формувань
	7.00-8.00
	Директор
	

	2.
	Постановка завдань керівному складу ЦО школи
	8.00-8.30
	Директор 
	

	3.
	Урочисте відкриття Дня ЦО і ОТ, про​ведення загальношкільної лінійки   
	8.30-8.55
	Директор

Начальник штабу ЦО
	

	4.
	Заняття з ЦО та курсу ОБЖ. Виго​товлення ватно-марлевих пов'язок, вивчення правил користування ними. Обмір обличчя учнів, уточнення роз​мірів протигазів. Подання заявки за​ступнику директора школи по АГч. Про​ведення вікторин, змагань з ЦО, ОБЖ.
	9.00-9.45
	Кл.керівники

Голови підкомісій


	

	5.
	Огляд невоєнізованих формувань,  пере​вірка їх дій у надзвичайних ситуаціях мирного та воєнного часу.
	10.50-11.40
	Директор

Командири формувань
	

	6.
	Перевірка наявності і  правил користу​вання  ВМП,наявність засобів герметизації приміщень
	Протягом дня
	Штаб ЦО

Кл.керівники
	

	7.
	Відпрацювання дій учнів по сигналу ЦО "Увага всім!" (Ввідні)

№ 1 - дії при розповсюдженні отруєного аміаком повітря в бік школи

№ 2 - дії при розповсюдженні радіоактивної хмари в бік школи

№ 3  - дії при виникненні пожежі в при​міщенні школи
	Протягом дня

12.30

13.25

14.20
	Штаб ЦО

Кл.керівники
	

	ІІІ. Підведення підсумків Дня ЦО і ОТ

	1.
	Підведення підсумків дій невоєнізованих формувань, учнів з командним складом ЦО школи.
	14.50
	Директор

Начальник шатбу ЦО
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	2.
	Підведення підсумків дій учнів по сиг​налах ЦО "Увага всім!”
	На виховних годинах
	Кл.керівники
	

	3.
	Написати наказ по школі про підсумки проведення Дня ЦО і ОТ в школі.  
	До ____
	Начальник штабу ЦО
	

	4.
	Популяризувати досвід переможців зма​гань, активістів підготовки та прове​дення Дня ЦО і ОТ.
	До ____
	Заступник директора з виховної роботи
	

	5.
	Вручити призи, грамоти, пам'ятні подарун​ки переможцям по ЦО
	До _____
	Директор

Начальник штабу ЦО
	


Директор –

Начальник ЦО школи 
     (підпис)


(ініціали, прізвище)


ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-Ш СТУПЕНЯ № __

м. Луцька

Н А К А З

від  “___”__________ 200   р.      
               №___

Про підсумки проведення Дня

Цивільної оборони

     Згідно організаційно-методичних вказівок Луцького міського управління освіти № _____ від “__”______ р. , в школі був проведений День ЦО та ОТ  “__” травня ..... р.

     Основними цілями та завданнями Дня ЦО та ОТ були :

· практична перевірка здатності учнів грамотно і чітко діяти для захисту свого здоров`я та життя у надзвичайних  ситуаціях;

· виховання впевненості учнів у ефективності заходів, які проводяться цивільною обороною;

· формування та розвиток в учнів високих морально-психологічних якостей: відваги, витримки, ініціативи, спритності, самовідданості виконання завдання ЦО.

До проведення Дня ЦО та ОТ залучались :

· керівний, викладацький та технічний персонал школи;

· керівний та командний склад цивільної оборони школи;

· особистий склад невоєнізованих формувань цивільної оборони (рятувальна група, група охорони громадського порядку, пост радіаційного і хімічного спостереження, група по обслуговуванню сховища, пункт видачі ЗІЗ);

· учні 2-11 –х класів;

В ході Дня ЦО та ОТ з постійним складом і учнями відпрацьовані питання:

· дії за сигналом  “Увага всім!” ;

· користування засобами колективного та індивідуального захисту, виготовлення найпростіших засобів органів дихання;

· дії у випадку  пожежі та можливих аварій на Рівненській АЕС і об`єктах, які використовують у своєму виробництві сильнодіючі отруйні речовини;

· відпрацювання нормативів ЦО ;

· організація роботи пункту видачі ЗІЗ.

Заняття і тренування проводились без зриву навчальних занять, за рахунок перерв і після уроків за виключенням 1-го уроку, на якому в усіх класах був проведений урок ЦО.

     Учні, постійний склад, невоєнізовані формування по сигналах ЦО діяли грамотно і чітко.

     Краще діяли : рятувальна група, група по обслуговуванню захисних споруд ( командири формувань (прізвище, ініціали).

     На високому методичному рівні проведені заняття з ЦО в ... класах (класні керівники прізвища, ініціали).

Виходячи з вищевикладеного

Н А К А З У Ю 

1. За вміле керівництво особовим складом  невоєнізованих формувань оголосити подяку командирам формувань та класним керівникам : (прізвища, ініціали).

2. За грамотні і чіткі дії  в невоєнізованих формуваннях, високу організованість і дисципліну, оголосити подяку : ( прізвища, ініціали кращих учасників невоєнізованих формувань).

Директор –

начальник ЦО школи              (підпис)


(ініціали, прізвище)

Начальнику Луцького

Міського управління освіти

Махомеду М.Х. 

З В І Т

про проведення Дня ЦО та об`єктового

тренування в загальноосвітній школі

І-ІІІ ступеня №___ ( дата проведення)

Згідно організаційно-методичних вказівок Луцького міського управління освіти №___ від ________ року, в школі був проведений День ЦО та ОТ _________(дата проведення ).

1. Основними цілями та завданнями Дня ЦО та ОТ були:

· практична перевірка здатності учнів грамотно і чітко діяти для захисту свого здоров`я та життя у надзвичайних ситуаціях;

· виховання впевненості учнів у ефективності заходів, які проводяться цивільною обороною;

· формування та розвиток в учнів високих морально-психологічних якостей: відваги, мужності, витримки, ініціативи, спритності, самовідданості виконати завдання ЦО.

2. До проведення Дня ЦО та ОТ залучалися:

· керівний, викладацький та технічний персонал школи;

· керівний та командний склад цивільної оборони школи;

· особистий склад невоєнізованих формувань цивільної оборони (рятувальна група, група охорони громадського порядку, пост радіаційного і хімічного спостереження, група по обслуговуванню сховища, пунк видачі 3І3);

· учні 2-11-х класів.

3. В ході Дня ЦО таОТ з постійним складом і учнями відпрацьовані питання:

· дії за сигналом “ Увага всім!”;

· користування засобами колективного таіндивідуальногозахисту, виготовлення найпростіших засобів захисту органів дихання;

· дії у випадку пожежі та можливих аварій на Рівненській АЕС і об`єктах, які використовують у своємі виробництві сильно діючі отруйні речовини;

· відпрацювання нормативів ЦО;

· організація роботи пункту видачі засобів індивідуального захисту.

      Заняття і тренування проводились без зриву навчальних занять, за рахунок перерв і після уроків, за виключенням 1-го року, на якому у всіх класах був проведений урок ЦО.

      Учні, постійний склад, невоєнізовані формування по сигналах ЦО діяли грамотно і чітко.

       Краще діяли рятувальна група, група обслуговування захисних споруд (командири формувань (прізвища і ініціали).

       На високому методичному рівні провели заняття з ЦО класні керівники: (вказати класи, прізвища і ініціали кл. кер.),  всім їм оголошена подяка, а також оголошена подяка ____ вчителям і техперсоналу за грамотні і чіткі дії  в складі невоєнізованих формувань.

        Серед учнів краще діяли учні 10-х класів.

         Висновок: штаб ЦО, педколектив школи з завданням Дня ЦО та ОТ спавились.

          Учні виявили добру організованість і дисциплінованість.

Начальник ЦО-

 директор школи                        (підпис)           (ініціали, прізвище )

7.

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-Ш СТУПЕНЯ № __

м.Луцьк

Н А К А З

Від “__”___________20__р.                                               №____

Про підсумки підготовки з

цивільної оборони за 2001

рік та завдання на 2002 рік 

     План підготовки ЦО школи в 2001 році в основному виконаний. Основні зусилля при вирішенні питань ЦО зосереджувались на організації навчання учнів та постійного складу згідно з чинними програмами ЦО, проведені спеціальних тренувань, навчанні учнів 1-11 х класів за програмою з основ безпеки життєдіяльності для загальноосвітніх навчальних закладів України, а також, створенні умов надійного захисту учнів, працівників у надзвичайних ситуаціях і спроможності діяти у разі їх виникнення.

     В травні 2001року було проведено День ЦО і об`єктове тренування. Керівний склад, формування, працівники та учні школи здобули практичний досвід виконання заходів ЦО за сигналами оповіщення та інформування населення, проведенні рятувальних робіт. Кращу підготовку виявили – група охорони громадського порядку, рятувальна група, група по обслуговуванню захисних споруд ( командири формувань  Андрійчук О.П., Музиченнко А.В., Хлівний Я.М.).

     На високому рівні провели заняття з ЦО класні керівники : 5-А, 6-В, 8-А. 10-А, 11-М, 9-Б класів ( кл.керівники Шестакова Н.Б., Гоголєва Т.П., Мєдвєдєва А.П., Таланкіна О.Є., Носалюк В.Ф., Черниш Н.П.)

 Разом з тим, у підготовці працівників і учнів з ЦО мали місце недоліки :

-немає навчальної літератури для вчителів і учнів з програми ОБЖД;

· практичні заняття, тренування з учнями 5-11 х класів проводились нерегулярно;

· немає побутових приладів радіометричного і дозиметричного контролю;

З метою подолання негативних явищ, які мали місце у 2000-2001 навчальному році та забезпечення ефективності заходів ЦО у 2002 році

Н А К А З У Ю

1. Головним завданням підготовки ЦО школи вважати визначення та втілення в життя ефективних заходів   запобіганню надзвичайних ситуацій, підготовки особового складу, сил та засобів до негайного реагування на їх виникнення, проведення занять та тренувань з учнями і працівниками школи з метою засвоєння знань, вмінь та нави​чок до дій у небезпечних ситуаціях мирного та воєнного часів, фор​мування переконань, що необхідні кожній людині для збереження життя і здоров´я, надання першої медичної допомоги.

2. Основною метою навчання учнів з предмета "Основи безпеки життєдіяльності" вважати практичне спрямування і інтеграцію теоре​тичних і практичних  знань, які здобувають учні під час вивчення шкільних  навчальних дисциплін  (природознавства, фізики, хімії, фізкультури, трудового навчання, правознавства тощо) та набутого життєвого досвіду відповідно їх віку та психофізичному стану.

Пріоритетним напрямком цього предмету вважати  засвоєння певних знань і вмінь запобігання нещасним випадкам через формування актив​ної соціальної позиції особи щодо її особистої безпеки та безпеки оточуючих, психологічної готовності адекватно діяти у разі наближен​ня чи виникнення небезпек, умінь і навичок свідомого прийняття рі​шень.

3. Заняття з учнями 1-11 класів з предмета ОБЖ проводити про​тягом всього навчального року по 1 год. через тиждень, згідно "Прог​рами з основ безпеки життєдіяльності для загальноосвітніх навчальних закладів України" з розрахунку 17 годин на навчальний рік. Під час підготовки учнів  особливу увагу звернути на питання пожежної безпеки, поводження на воді, вживання дарів природи, правил поведінки у небезпечних місцях та протибактеріологічного захисту.

Оцінювання знань учнів здійснювати відповідно   до критеріїв оцінювання 

навчальних досягнень учнів за 12 бальною системою оцінювання по семестрах і за рік. В кінці навчального року в усіх класах  провести підсумковий (заліковий) урок.

4.   Заняття з учнями 10-х класів з ЦО проводити згідно 

Методичних рекомендацій до програми курсу "Допризовна підготовка 10-11 кл". (Управління освіти луцького міськвиконкому, 2001 рік).

5. Підготовку керівного складу ЦО, вчителів і техперсоналу до захисту і дій в надзвичайних ситуаціях проводити:

· заступників начальника цивільної оборони , заступників начальника штабу ЦО, командирів невоєнізованих формувань в групі № 1 обсягом 15 годин згідно «Тематики підготовки керівного складу  ЦО школи на 2002 рік, рекомендованої луцьким міських управлінням освіти; керівник групи – директор – начальник ЦО школи  В.Д.Недужко;

· вчителів школи в групі № 2 обсягом 12 годин згідно «Тематики навчання працівників школи з ЦО у 2002 році» рекомендованої  міським управлінням освіти. 

Заняття проводити протягом одного дня під час канікул. Керівником навчальної групи призначити заступника директора з навчально-виховної роботи ГОЛІТА Ю.Г.

-  техперсоналу в групі № 3 обсягом 12 годин згідно «Тематики навчання працівників школи з ЦО у 2002 році» рекомендованої міським управлінням освіти. 

Заняття проводити під час канікул. Керівником навчальної групи призначити заступника директора школи по Агч Єрмійчука О.М..

6. У кожній навчальній групі вести журнал обліку проведених занять і якості засвоєння навчального матеріалу. Формою контролю якості навчального матеріалу мати залік, який провести до 14 травня 2002 року.

7. Заступнику директора школи по АГЧ, Єрмійчуку О.М.,   разом з вчителями ОБЖ розробити й оформити клас ОБЖ.

8. Заступнику директора школи по АГЧ, класним керівникам та класоводам поповнити усі кабінети необхідними матеріа​лами і засобами захисту.

9. Викладачу допризовної підготовки, забезпечити заняття учнів з ОБЖ посібниками, учбовими засобами захисту, які є в кабінеті допризовної підготовки.

10. Всім класоводам, класним керівникам виготовити і мати на кожного учня ватно-марлеві пов'язки.

11. Для проведення підсумків ЦО та курсу ОБЖ в школі провести ДеньЦО  16  травня 2002  року. Начальнику штабу ЦО - заступнику дирек​тора школи з навчально-виховної роботи розробити план, підготувати проект наказу, організувати підготовку до Дня ЦО та об'єктового тренування.

12. Навчальний рік з ЦО розрочати з 4 січня 2002  року і завершити 14 травня 2002 року.

13. Даний наказ довести до відома всіх учнів і вчителів школи.

14. Контроль за виконанням даного наказу покласти на начальника штабу ЦО – заступника директора школи з навчально-виховної роботи Голіту Ю.Г.

Начальник ЦО-

Директор школи


(підпис)


(ініціали, призвище)

8.Документація   навчально-польових зборів

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНЯ № ____

М.Луцьк

Н А К А З

від_________________200_ року


№____

Про підготовку та проведення

навчально-польових зборів

У відповідності з вимогами “Програми допризивної  підготовки юнаків”, рішення міськвиконкому №____ від ________року, наказу Луцького міського управління освіти №____ від __________року та з метою закріплення знань, умінь і навичок на завершальному етапі навчання з допризивної підготовки

н а к а з у ю:

1. Провести навчально-польові збори з юнаками 11-х класів в період з___ по _________року на базі школи.

2. На навчально-польові збори залучити: ( прізвища, ім`я учнів-юнаків 11-х класів, які допускаються до НПЗ).

3. Звільнити від фізичної підготовки та важких робіт за станом здоров`я таких учнів: ( прізвища та ім`я учнів).

Підстава: Заключення ЛКК.

4. З учнів школи сформувати 2 взводи:

   1 взвод – 11-А, 1 відділення 11-Б класу- в кількості 17 чоловік

            Командиром взводу призначити учня 11-А класу (прізвище, ім`я )




Командирами відділень призначити:



1-е відділення – 11-А (8 чол.) – учень ( прізвище, ім`я)



2-е відділення – 11-А (2 чол.) – учень (прізвище, ім`я)

     2 взвод 11-Б, 11-М класи в кількості 17 чоловік



        Командиром взводу призначити учня 11-М класу (прізвище, ім`я)





Командирами відділень призначити:



1-е відділення – 11-Б  (5 чол.), 11-М (3чол.) – учень (прізвище,ім`я)



2-е відділення – 11-М (8 чол.) – учень (прізвище, ім`я)

5. На навчально-польові збори форму одягу встановити юнармійську, зеленого кольору з головним убором і ременем, взуття – кросовки або туфлі темного кольору (або іншу форму одягу). Екіпіровка: макет автомата, протигаз, мала піхотна лапата, сумка для гранат, два макети гранат, прапорці, фляга з водою в чохлі.

Юнаки повинні мати охайну зачіску.

6. Проведення навчально-польових занять покласти на викладача допризивної підготовки (прізвища, ім`я) та вчителя фізичної культури(прізвище, ім`я)

7. Відповідальність за навчання, стан дисципліни, здоров`я учнів, дотримання заходів безпеки і правил дорожнього руху під час переходу і переїзду до місць проведення занять (с.Дачне), збереження майна, покласти на викладача допризивної підготовки (прізвище, ім`я), вчителя фізичної культури (прізвище,ім`я) і особисто на кожного учня школи, залученого на навчально-польові збори.

8. Викладачу допризивної підготовки забезпечити підготовку виконання вправи №3 стрільби з малокаліберної гвинтівки в тирі ЗОШ №___. Гвинтівки і боєприпаси  отримати в ЗОШ № 22.

9. Збір учнів для початку проведення навчально-польових зборів в школі _________ о 8.30

       (Дата)

10. Заняття з тактичної підготовки провести в полі с.Дачне _____________. Рух від залізничної станції Луцьк до залізничної станції Дачне – 

           (Дата)
дизелем, від станції Дачне у поле с.Дачне – пішим порядком.

Збір на залізничній станції Луцьк  (дата) о 8.20. прибуття на залізничну станцію після закінчення занять до 19.30.

11. Практичні заняття з основ медичних знань для дівчат 11-х класів провести на базі школи та поліклініки №___ (дата) згідно наказу управління охорони здоров`я №____  від ( дата) під керівництвом викладача основ медичних знань (прізвище,ім`я).

       Директор школи


(підпис)


(ініціали, призвище)

 «ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ № ___

________(ініціали, прізвище)

    «__»_________ 2001 року

П Л А Н

заходів по підготовці  та проведенню з учнями 11-х класів

навчально-польових зборів в період з __ по __  травня 20__ року

	№№ пп


	Назва заходу
	Термін виконан.
	Відповідальні
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1


	На нараді при директорові школи обговорити питання "Про заходи щодо підготовки та проведення навчально-польових зборів 
	26.04
	Директор
	

	2.


	Підготувати навчально-мате-ріальну базу та майно для прове-дення навчально-польових зборів.
	До 14.05
	Іванов В.В.
	


	1
	2
	3
	4
	5

	3.


	Розробити план, документацію по проведенню навчально-польових зборів 
	До 28.04
	Директор Іванов В.В.
	

	4.


	Сформувати з юнаків 11-х класів учбові взводи, відділення, приз​начити командирів
	до 5.05
	Директор Іванов В.В.
	

	5.


	Підготувати необхідну навчально-методичну літературу і посібники для навчально-польових зборів 
	До 14.05
	Іванов В.В.
	

	6.


	Провести медичний огляд юнаків по допуску на навчально-польові збори.
	До 14.05
	
	

	7.
	Провести залік по умовах виконання  вправ зі стрільби з МК гвинтівки  та заходів безпеки.
	До 15.05
	Іванов В.В.
	

	8.


	Провести інструктаж юнаків 11-х класів по заходах безпеки і правилах поведін​ки при проведенні 3-х денних навчаль​но-польових зборів.
	14.05
	Директор Іванов В.В.
	

	9.


	Провести огляд готовності юнаків де 3-х денних навчально-польових зборів. 
	15.05
	Директор Іванов В.В.
	


Викладач допризовної 

підготовки 



(підпис)



(ініціали, прізвище)

«ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ № ___ 

________ (ініціали, прізвище)

«__»_________ 2001 року

Р О З Р А Х У Н О К

годин на навчально-польові заняття з __ по __ _________20__ року

	№ п/п
	Назва розділу
	К-ть годин
	1-й день
	2-й день

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Вогнева підготовка
	2
	Т.3, з.6,7

      2
	

	2
	Тактична підготовка
	5
	Т.2, з.2

      1
	Т.2, з.1

      1

Т.3, .1,2,3

          3


	1
	2
	3
	4
	5

	3
	Основи військової топографії та туризму
	2
	
	Т.1, з.2,3

        2

	4
	Прикладна фізична підготовка
	1
	Т.3, з.3

      1
	

	5
	Контрольне заняття
	2
	2
	

	 
	Разом
	12
	6
	6


Викладач допризовної

підготовки



(підпис)

(ініціали, прізвище)

“ЗАТВЕРДЖУЮ”

           Директор ЗОШ  № ___

________(ініціали, прізвище)

“__” ______
_____ 2001 року

Р О З К Л А Д

проведення навчально-польових зборів з юнаками 11-х класів

загальноосвітньої школи І-Ш ступеня № __ м.Луцька

з __ по __ травня 20__  року

	№№ пп
	Урок (час)
	Назва розділу програми, номер і назва теми, номер і назва заняття


	Метод
	Хто прово-дить
	Місце проведення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Дата 1-й день
	1    9.00 – 9.45
	Основи військової топографії та туризму.

Тема 1 Орієнтування на місцевості і рух з азимутом​.

Заняття 2. Пошук і захоплення об´єкта нападу в поєднанні з рухом за азимутом.
	Практично
	Викладач ДП
	Маршрут см.Дачне – ліс с.Дачне
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	2 

 9.55 –10.40
	Тема 3 "Дії  солдата в бою у складі мотострі-лецького відділення” Заняття 1. Дії солдата в наступі. Похідний і бойовий порядок мотострілецького відділення та його дії при здійсненню маршу, переходу до наступу. Одержання завдання на наступ, висування на рубіж атаки,  атака з подоланням міновибухових та інших  інженерних перешкод, знищення противника  на передньому краї.

Тактична підготовка.

 Подолання ділянки місцевості з радіоактивним зараженням. Дезактивація авто-мата і часткова санітарна обробка.

Основи військової топографії та туризму. 

Тема 1: "Орієнтування на місцевості ​ і рух за азімутом"
Заняття 3. Порядок руху за узимутом, обхід перешкод.
	Практично
	Викладач ДПЮ
	Поле
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	3  10.55-11.40
	Тактична підготовка. Тема 2:"Дії солдата в бою"

     Заняття 1.  Способи пересування на полі або під час дії в пішому порядку.


	Практично

Комплексно
	Викладач ДП
	Поле
	

	
	4 11.55 –12.40
	Тактична підготовка. 

Тема 3: "Дії солда​та в бою у складі мото-стрілецького відділення"

    Заняття 2-3. Дії солдата в обороні. Одержання  завдання на оборону, зайняття вогневої позиції, її інженерне обладнан-ня та маскування. Ведення спостере-ження.

Дії з початком вогневої підготовки, відбиття нальоту повітряного против-ника. Дії під час хімічного нападу і відбиття атаки противника.
	Практично
	Викладач ДП
	Тир, тактичне поле
	

	Дата

2-й день
	1-2 9.00-10.40
	Вогнева підготовка. Тема 3 “Ведення вогню з місця по нерухомих цілях і цілях, що з’являються”

       Заняття 6,7. Удосконалення знань з будови автомата. Вирішення вогневих завдань.. 
	Практично
	Викладач ДП
	Тир, такчтине поле
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	Перевірка знань заходів безпеки, з будови автомата, умов виконання початкової вправи зі стрільби з автомата Виконання вправи № 4 стрільби з мало-каліберної гвинтівки. Виконання 1-ої вправи  з метання ручних гранат.
	
	
	
	

	
	3 10.55-11.40
	Прикладна фізична підготовка.

 Тема 3 “Подолання перешкод”.

Заняття 3. Подолання єдиної смуги перешкод за нормативами.
	Практично
	Викладач ДП
	Смуга перешкод
	

	
	4 11.55 – 12.40
	Тактична підготовка. Тема 2. “Дії солдата в бою”

    Заняття 2. Способи боротьби з танками за допомогою ручних гранат та інших засобів озброєння моторизованого відділення. Дії щодо захвату танка. Виконання 2-ої вправи метання протитанкової гранати.
	Практично
	Викладач ДПЮ
	Поле
	

	
	5-6 12.50 -14.30
	Контрольне заняття
	Практично
	Викладач Дп
	Кабінет ДП, стройо-вий майдан-чик
	


Викладач допризовної 

підготовки



(підпис )

(ініціали, прізвище)

«ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ № ___ 

________ (ініціали, прізвище)

    «__»_________ 2001 року

Р О З П О Р  Я Д О К   Д Н Я

навчально-польових занять учнів 11-х класів 

ЗОШ № ___ в період з __ по __ 20__ року

	№ п/п
	Назва заходу
	Час

	1
	2
	3

	1
	Прибуття до школи, шикування, ранковий огляд
	8.40-8.50

	2
	Підготовка до занять
	8.50-9.00

	3
	1-а година
	9.00 – 9.45

	4
	2-а година
	9.55 – 10.40

	5
	3-а година
	10.55 –11.40

	6
	4-а година
	11.55- 12.40

	7
	5-а година
	12.50 – 13.35

	8
	6-а година
	13.35 – 14.30

	9
	Виховна і спортивно-масова робота
	14.40 – 15.25

	10
	Підведення підсумків роботи за день і  постановка завдань на наступний день
	15.25 – 15.45


Викладач допризовної

підготовки



(підпис)

(ініціали, прізвище)

«ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ № __

          _______(прізвище, ініціали)

          «___»_________ 20__ р.

П Л А Н

проведення виховної і спортивно-масової роботи

з учнями 11-х класів ЗОШ № __ на період проведення

 навчально-польових зборів з __ по __   ______ 20__ р.

	№ пп
	Дата
	Назва заходу
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	14.05
	Підготовка до військово-спортивного свята
	Викладач ДП
	

	2
	14.05
	Бесіда: Вимоги, що пред´являються призовникам Законом України “Про загальний військовий обов´язок і військову службу”
	Викладач ДП
	

	3
	15.05
	Військово-спортивне свято з нагоди закінчення занять з ДП учнями 11-х класів
	Викладач ДП
	


Викладач допризовної

підготовки



(підпис)

(ініціали, прізвище)

9.

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНЯ № 9

м.ЛУЦЬК

Н А К А З


Від “___” __________ 20__р.





№____


Про підготовку та проведення 

військово-спортивного свята 

з нагоди закінчення занять  з

допризовної підготовки


Керуючись вимогами “Положення про допризовну підготовку юнаків

Н А К А З У Ю

1. Провести ________ року військово-спортивне свято для учнів 10-

   


         (дата)

11-х класів з нагоди закінчення занять з допризовної підготовки в 11-х класах. До підготовки і проведення свята залучити класних керівників 10-11-х класів, вчителів фізичного виховання, викладача ДП, шефів, батьків.

Початок свята о ______ год.

2. Для керівництва підготовкою до проведення свята призначити 

організаційний комітет в складі: (прізвища, ініціали)

3. Голові оргкомітету, викладачу ДП, скласти план проведення свята і 

подати його на затвердження.

4. Голові оргкомітету,  разом із членами:

· розробити програму та умови змагань за розділами ДП і фізкультури;

· підготувати з учнів 10-11-х класів суддів для проведення змагань;

· підготувати місце проведення змагань, інвентар дотримуючись заходів безпеки.

5. Викладачу ДП,  вчителям фізвиховання, класним керівникам 10-11-х 

класів організувати підготовку учнів до змагань згідно програми проведення свята.

6. Викладачу ДП,  підготвувати до 15.05.2002 року проект наказу “Про 

підсумки навчального року з ДП”.

7. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника 

директора школи з навчально-виховної роботи (прізвище, ініціали)

Директор школи



(підпис)

(ініціали, прізвище)

10. 

 «ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ  № __

________(ініціали, прізвище)

«__»__________ 20__  р.

П Л А Н – С Ц Е Н А Р І Й

проведення військово-спортивного свята  з нагоди  закінчення

навчального року з допризовної підготовки __  травня 20__  року

	№№

пп
	Н а з в а   з а х о д у
	
	Місце проведення
	Хто  проводить

	1
	2
	3
	4
	5

	1.


	Шикування учнів школи 
	учні 10-11 кл
	спорт майданчик
	Викладач ДП



	2.


	Прийняття рапорту про готовність до проведення свята
	- “ -
	 - “ -
	Директор



	3.


	Виступ директора школи, гостей,  доведення плану до учнів
	- “ -
	- “ - 
	Директор 

викладач ДП

	4.


	Воєнізована естафета:

а) по команді “вперед” зайняти окоп
	По 10 юнаків
	Тактичне поле


	Викладач ДП



	
	б) метнути дві гранати (протитанкову, протипіхотну)
	
	
	

	
	в) вискочити з окопу і проповзти по пластумськи 10м
	
	
	

	
	г) перебіжка 20 м;
	
	
	

	
	д)  зібрати гранати і передати їх наступному учаснику на початковій межі.
	
	
	

	5.


	Комбінована естафета з ЦО і вогневої підготовки:
	- “ -
	Спорт

майданчик
	Викладач ДП.

Вч.фіз-ри

	
	а) по команді “вперед” зробити згинання і розгинання рук на брусах по 5 разів;
	
	
	

	
	б) зібрати і одягнути протигаз;
	
	
	

	
	в) спсрядити(розрядйти) магазин;
	
	
	

	
	г) пробігти 60 м;
	
	
	

	
	д) поразити  3 цілі з 5-ти пострілів (штраф за кожну незбиту ціль –3 згинання і розгинання рук в упорі);
	
	
	

	
	е) пробігти 60 м;
	
	
	

	
	є) зняти протигаз  і  передати естафету наступному;
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5

	6.


	Змагання по фіз.підготовці:
	- “ -
	- “ -


	Вчителі фіз-ри

	
	а) підтягнутися на перекладині;
	
	
	

	
	б) біг ІОО м;
	
	
	

	
	в) метання гранати 600 гр.;
	
	
	

	
	г) смуга парешкод;

д) крос 3000 м;
	
	
	

	7.


	Шикування, підведенння підсумків
	10-11 класи
	Спорт майданчик
	Директор

Викладач ДП

	8.


	Оголошення наказу "Про підсумки навчального року з ДП”, нагородження
	
	
	


Заступник директора школи

з виховної роботи


(підпис)    
 
  (ініціали, прізвище)

11.

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНЯ № ____

М.Луцьк

Н А К А З

від_________________200_ року


№____


Про  підсумки навчального року


з допризовної підготовки


___ учня-юнака 11-х класів закінчили курс допризовної підготовки за програмою____ року в кількості ___ годин, із них ____  годин в період проведення навчально-польових занять.


Всі юнаки закінчили вивчення курсу допризовної підготовки з середнім, достатнім і високим рівнем навчальних досягнень, із них ___ (__%) мають високий рівень, ___ (__%) – достатній рівень і ___ (__%) – середній рівень.


Виходячи з вищевикладеного

Н А К А З У Ю

1.Вважати закінчившими курс допризовної підготовки за програмою ___ годин з рівнем навчальних досягнень:

 (Прізвище, ім´я, по батькові учнів-юнаків 11-х класів з підсумковими  балами.)


Рівень навчальних досягнень юнаків з допризовної підготовки і дівчат з основ медичних знань з урахуванням оцінок з Цивільної оборони за 10 клас занести в атестат про середню освіту по закінченні школи.

2.За відмінні успіхи з допризовної підготовки, активну участь 

в громадському та спортивному житті школи, особисту дисциплінованість:


а) нагородити Похвальною грамотою:

(прізвище, ім´я учнів)


б) оголосити подяку:

(прізвище, ім´я учнів)

3.Рекомендувати до вступу у військові навчальні заклади:

              (прізвище, ім´я учнів)

4.Присвоїти спортивні розряди:

а) по подоланню смуги перешкод:

І розряд : (прізвище, ім´я учнів)

ІІ розряд: (прізвище, ім´я учнів)

ІІІ розряд: (прізвище, ім´я учнів)

б) по кульовій стрільбі з малокаліберної гвинтівки:

І розряд : (прізвище, ім´я учнів)

ІІ розряд: (прізвище, ім´я учнів)

ІІІ розряд: (прізвище, ім´я учнів)

5.Викладачу допризовної підготовки ____________ виписку з балами рівня 

навчальних досягнень, з внесенням пунтів 1,2,3, 4 направити у Луцький МВК і міське управління освіти.

Директор школи 

 
(підпис)



(прізвище, ініціали)

12.Документація річного звіту з ДП

         ВІЙСЬКОВОМУ КОМІСАРУ

         ЛУЦЬКОГО МВК

        НАЧАЛЬНИКУ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

        ЛУЦЬКОГО МІСЬКВИКОНКОМУ

РІЧНИЙ ЗВІТ

з допризовної підготовки загальноосвітньої школи І-Ш ступеня № ___  м.Луцька за 20__ -20__  навчальний рік

Директор школи – (військове  звання, прізвище, ім´я, по батькові, з якого року працює на посаді). 

Викладач ДПЮ – (військове  звання, прізвище, ім´я, по батькові, з якого року працює на посаді).

 Заступник директора з виховної роботи – (військове  звання, прізвище, ім´я, по батькові, з якого року працює на посаді). 

Викладач фізкультури – (військове  звання, прізвище, ім´я, по батькові, з якого року працює на посаді). 

Рік введення ДПЮ –  ______ р.

Рік введення школи – ______ р.

Номер телефону директора школи –  ________

Номер телефону викладача ДПЮ – _________

Шефи школи – військова частина ________

І. Основні показники ДПЮ

	№№

пп
	Облікові дані
	______ навчальний рік

	
	
	Всього
	%
	В т.ч.

	
	
	
	
	Юнаки
	дівчата

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Кількість 10-х класів
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	2.
	Кількість 11-х класів
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	3.
	Кількість класів
	
	
	
	

	
	Кількість учнів, що проходили навчання
	
	
	
	

	4.
	Закінчили навчання
	
	
	
	

	
	Кількість класів
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	5.
	3-х денні навчально-польові збори:
	
	
	
	

	
	а) належало охопити
	
	
	
	

	
	б) охоплено
	
	
	
	

	
	в) не охоплено
	
	
	
	

	6.
	Стрільба з МКГ
	
	
	
	

	
	а) належало
	
	
	
	

	
	б) стріляло
	
	
	
	

	
	в) виконали справу
	
	
	
	

	7.
	Підготовлено спортсменів-розрядників
	
	
	
	

	8.
	Навчально-матеріальна база
	
	
	
	

	9.
	Кількість військово-технічних гуртків
	
	
	
	

	
	Кількість учнів в них
	
	
	
	

	
	- стрілецьких
	
	
	
	

	
	Кількість учнів 
	
	
	
	

	
	- туристичних
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	- юний технік
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	- юний фізик
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	10
	Клуб майбутнього воїна
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	11
	Проведено:
	
	
	
	

	
	а) спартакіад з допризовної підготовки
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	б) зустрічі (всього)
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	- з ветеранами ВВв  та воїнами інтернаціоналістами
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	- з воїнами Збройних Сил України
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	- з курсантами військових навчальних закладів
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	в) відвідування військових частин
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	г) лекцій, бесід на військово-патріотичну тематику
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	
	д) змагань по військово-прикладним видам спорту
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	
	
	
	

	12
	Відібрано і направлено кандидатів у військові навчальні заклади
	
	
	
	



Проведена перевірка стану допризовної підготовки: - 

ІІ. Навчально-матеріальна база та навчальне майно і озброєння

1. Об’єкти НМБ

- кабінет ДПЮ

- 

· кімната зберігання зброї –    (під централізованою охороною)

· стрілецький тир (____ м,  закритий, ліцензований) – 

· стройовий майданчик 
- 

· місце вивчення обов’язків днювального роти –

· місце вивчення обов’язків чатового – 

· виносне обладнання
-

· майданчик вивчення правил стрільби
-

· навчальне поле по тактичній підготовці та ЦО
- 

· місце вивчення правил чищення та змащування зброї
- 

· смугат перешкод

- 

· гімнастичний зал  та місце для  занять з рукопашного бою
-

· тренажерний зал ЗФП
-

· стенди з державною та національною символікою
-

· стенди:

· Допризовна підготовка – підготовка патріота, захисника Батьківщини;

· За Україну, за її волю, за честь, за славу, за народ;

-   дидактичні засоби навчання
- 

· підручники ДП 1996 року – 

2. Озброєння та навчальне майно:

	№№

пп
	Найменування зброї, майна
	По табелю
	В наявності
	Номер, рік виготов-лення
	Технічний стан

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	І. Артилерійне озброєння

	1.
	Автомати Калашнікова (навчальні)
	
	
	
	

	2.
	Малокаліберні гвинтівки:
	
	
	
	

	
	ТОЗ-8
	
	
	
	

	3.
	5,6 мм патрони до МКГ
	
	
	
	

	4.
	7,62 мм патрони навчальні
	
	
	
	

	5.
	Ручні гранати (в комплекті)
	
	
	
	

	
	Ф-1 (РГО)
	
	
	
	

	
	РГД-5(РГН)
	
	
	
	

	6.
	КЯ-56, КЯ-58
	
	
	
	

	7.
	ПС-51
	
	
	
	

	ІІ. Засоби інженерного озброєння

	1.
	Навчальні міни (в комплекті)
	
	
	
	

	
	ПТ УТМ-62
	
	
	
	

	
	ПП У-ОЗМ-72
	
	
	
	

	
	ПП У-ПМН-2
	
	
	
	

	2.
	Малі піхотні лопати з чохлами
	
	
	
	

	ІІІ. Засоби хімічного захисту

	1.
	Протигази
	
	
	
	

	2.
	Респіратори Р-2
	
	
	
	

	3.
	ЗЗК
	
	
	
	

	4.
	Дозиметричні прилади
	
	
	
	

	
	ДП –5
	
	
	
	

	
	ДП – 22В
	
	
	
	

	
	ВПХР
	
	
	
	

	ІУ. Пневматичні гвинтівки

	
	Пневматичні гвинтівки
	
	
	
	


ІІІ. Керівник допризовної підготовки:

1.Потреба 
- __

2. В наявност
- __


офіцер у відставці
-__

3. За освітою:

а) загальна вища
-__

б) військова вища
-__

4. За віком:

більше 60 років 
-__

Прізвище, ім´я, по батькові, військове звання,  рік народження

Освіта – загальна - ____, військова - ____, спеціальність

Стаж військової служби – ___ років, склад

Проходив:

а) настановчі збори – ____  рік

б) курси підвищення кваліфікації при ВОНМІПОПК – 20__ рік

5. Педстаж – __  роки

6. У школі – з  ___ року

Директор школи



(підпис)


(ініціали, прізвище)

Викладач допризовної


(підпис)


(ініціали, прізвище)

підготовки




     ВІЙСЬКОВОМУ КОМІСАРУ 

                               

     ЛУЦЬКОГО МВК

                  
     НАЧАЛЬНИКУ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ                                  

               ЛУЦЬКОГО МІСЬКВИКОНКОМУ

В И П И С К А

з наказу № ______ від __  травня 20 __ року по ЗОШ № __ м.Луцька

«Про підсумки навчального року з допризовної підготовки»

	№№ пп


	Прізвище, ім’я
	Дата народж
	Рівень навчал. Досягн. З ДПЮ
	Рівень навчал. Досягн. З НПЗ
	Рівень навчал. Досягн. Зі стрільби з МКГ
	Спортивний розряд



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



2. За відмінні успіхи з допризовної підготовки , активну участь у громадському  та спортивному житті школи, особисту дисциплінованість :


а) нагородити Похвальною  грамотою :

(прізвище, ім´я учнів)

б) оголосити подяку:


(прізвище, ім´я учнів)

3. Рекомендувати для вступу у військові навчальні заклади:

(прізвище, ім´я учнів) 

Директор школи

(підпис)         (ініціали, прізвище)

ВІЙСЬКОВОМУ КОМІСАРУ

ЛУЦЬКОГО МВК

НАЧАЛЬНИКУ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

ЛУЦЬКОГО МІСЬКВИКОНКОМУ

П Л А Н

роботи по вдосконаленню навчально-матеріальної бази

з допризовної підготовки загальноосвітньої школи

І-Ш ступеня № 9 м.Луцька на 2001-2002 навчальний рік

	№№

пп
	Вид робіт
	Термін виконан

ня
	Хто виконує
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Кабінет допризовної підготовки:

· Виготовити та електрифікувати стенд з тактичної підготовки;

· розробити та виготовити тренувальні картки з розділів програми допризовної підготовки
	Жовтень


	Викладач ДП
	

	2.
	Стрілецький тир школи:

· ремонт підлоги;

· ремонт освітлення;

· фарбування стін;

· фарбування столів і стільців
	Вересень
	Заступник з АГч

Викладач ДП
	

	3.
	Гімнастичне містечко, тактичне поле, смуга перешкод, стройовий майданчик:

· востановити елементи смуги перешкод, провести ремонт і фарбування;

· провести ремонт та фарбування гімнастичного містечка, тактичного поля;

· оновити розмітку стройового майданчика.
	Вересень
	Заступник з АГч

Викладач ДП
	

	4.
	Розробити і оформити кабінет ОБЖ та ЦО
	Травень
	Викладач ДП

Вчитель ОБЖ
	


Директор школи



(підпис)      

   (ініціали, прізвище)

Викладач ДП



(підпис)  

   (ініціали, прізвище)

13.

«ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ № __

          _______(прізвище, ініціали)

          «___»_________ 20__ р.

Потижневий план проходження програми допризовної

підготовки з учнями 10-х класів на _______ навчальний рік

	№

п/п
	Назва заходів
	Загальна

К-ть годин
	У тому числі
	1-й семестр

	
	
	
	
	вересень

	
	
	
	10 кл
	11 кл
	НПЗ
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	
	
	3-8
	10-15
	17-22
	24-29

	1. 
	Вступне заняття
	1
	1
	-
	-
	В.з.
	
	
	

	2. 
	Збройні Сили України
	4
	2
	2
	-
	
	
	
	

	3. 
	Статути ЗСУ
	4
	2
	2
	-
	
	
	
	

	4. 
	Тактична підготовка
	6
	-
	1
	5
	
	
	
	

	5. 
	Вогнева підготовка
	11
	2
	7
	2
	
	
	
	

	6. 
	Стройова підготвока
	9
	6
	3
	-
	
	
	
	

	7. 
	Основи військової топографії та туризму
	4
	-
	2
	2
	
	
	
	

	8. 
	Прикладна фізична підготовка
	9
	4
	4
	1
	
	
	
	

	9. 
	Медико-санітарна підготовка
	3
	3
	-
	-
	
	
	
	

	10. 
	Цивільна оборона
	15
	15
	-
	-
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	Т.2

З.2
	Т.2

З.3

	11. 
	Психологічна підготовка
	2
	-
	2
	-
	
	
	
	

	
	Контрольне заняття
	2
	-
	-
	2
	
	
	
	

	
	Разом
	70
	35
	23
	12
	1
	1
	1
	1


	№п/п
	1-й семестр

	
	Жовтень
	Листопад
	Грудень

	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	1-6
	8-13
	15-20
	22-27
	5-10
	12-17
	19-24
	26-1
	3-8
	10-15
	17-11
	24-29

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.


	Т.2

З.3
	Т.2

З.4
	Т.3

З.1
	Т.3

З.2
	Т.3

З.3
	Т.3

З.4
	Т.3

З.5
	Т.3

З.6
	Т.3

З.7
	Т.3

З.8
	К.з
	К.з

	11.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


	№п/п
	2-й семестр

	
	Січень
	Лютий
	Березень

	
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	14-19
	21-26
	28-2
	4-9
	11-16
	18-23
	24-2
	4-9
	11-16
	18-23

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	Т.1

З.1
	Т.1

З.2
	Т.1

З.3
	Т.1

З.4

	7.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


	№п/п
	2-й семестр
	НПЗ

	
	Квітень
	Травень
	

	
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	

	
	1-6
	8-13
	15-20
	22-27
	29-4
	6-11
	13-18
	20-25
	27-31
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Т.1

З.5
	Т.1

З.6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.


	
	
	
	
	
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	Т.3

З.1
	Т.4

З.1
	

	9.


	
	
	Т.1

З.1
	Т.1

З.2
	Т.1

З.3
	
	
	
	
	

	10.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	


Викладач ДП  

   (підпис)



(ініціали, прізвище)

«ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор ЗОШ № __

          _______(прізвище, ініціали)

          «___»_________ 20__ р.

Потижневий план проходження програми допризовної підготовки з учнями 11-х класів на _______ навчальний рік

	№

п/п
	Назва заходів
	Загальна 

к-ть годин
	У тому числі
	1-й семестр

	
	
	
	
	вересень

	
	
	
	10 кл
	11 кл
	НПЗ
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	
	
	3-8
	10-15
	17-22
	24-29

	1.
	Вступне заняття
	1
	1
	-
	-
	
	
	
	

	2.
	Збройні Сили України
	4
	2
	2
	-
	
	
	
	

	3.
	Статути ЗСУ
	4
	2
	2
	-
	
	
	
	

	4.
	Тактична підготовка
	6
	-
	1
	5
	
	
	
	

	5.
	Вогнева підготовка
	11
	2
	7
	2
	
	
	
	

	6.
	Стройова підготвока
	9
	6
	3
	-
	
	
	
	

	7.
	Основи військової топографії та туризму
	4
	-
	2
	2
	
	
	
	

	8.
	Прикладна фізична підготовка
	9
	4
	4
	1
	Т.1

З.2
	Т.2

З.2
	Т.3

З.2
	Т.4

З.2

	9.
	Медико-санітарна підготовка
	3
	3
	-
	-
	
	
	
	

	10.
	Цивільна оборона
	15
	15
	-
	-
	
	
	
	

	11.
	Психологічна підготовка
	2
	-
	2
	-
	
	
	
	

	
	Контрольне заняття
	2
	-
	-
	2
	
	
	
	

	
	Разом
	70
	35
	23
	12
	1
	1
	1
	1


	№п/п
	1-й семестр

	
	Жовтень
	Листопад
	Грудень

	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	1-6
	8-13
	15-20
	22-27
	5-10
	12-17
	19-24
	26-1
	3-8
	10-15
	17-11
	24-29

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	Т.3

З.1
	Т.4

З.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	Т.3

З.1
	Т.4

З.1
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.


	
	
	
	
	
	
	
	
	Т.2

З.2
	Т.3

З.1
	Т.3

З.2
	Т.3

З.3

	6.


	Т.1

З.7
	Т.1

З.8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.


	
	
	
	
	
	
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


	№п/п
	2-й семестр

	
	Січень
	Лютий
	Березень

	
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	14-19
	21-26
	28-2
	4-9
	11-16
	18-23
	24-2
	4-9
	11-16
	18-23

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	Т.1

З.1
	
	
	

	5.
	Т.3

З.4
	Т.3

З.5
	
	
	
	Т.4

З.1
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	Т.2

З.1
	
	
	
	
	

	7.


	
	
	Т.1

З.1
	Т.2

З.1
	
	
	
	
	
	

	8.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	


	№п/п
	2-й семестр
	НПЗ

	
	Квітень
	Травень
	

	
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	

	
	1-6
	8-13
	15-20
	22-27
	29-4
	6-11
	13-18
	20-25
	27-31
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т.2, з.1-2

Т.3, з.1-3

	5.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т.3,з.6-7

	6.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т.1, з.2-3

	8.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т.3, з.3

	9.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Стр.п-ка

-ЗСУ

- статути

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Викладач ДП  
   (підпис)


(ініціали, прізвище)


14.

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор ЗОШ № ___

_______(ініціали, прізвище)

П Л А Н

роботи  шкільної предметно-методичної комісії

 з допризовної підготовки, фізичної культури 

та основ медичних знань на ____-____ навчальний рік

	№ п/п
	Назва заходів
	Хто проводить
	Примітка

	1
	2
	3
	4

	1-й квартал

	1
	Підведення підсумків роботи методичної комісії з допризовної підготовки, фізичної культури та основ медичних знань за минулий рік і завдання на 20__-20__ навчальний рік.
	Директор школи
	

	2
	Вивчення заходів безпеки при проведенні уроків допризовної підготовки, фізичної культури, основ медичних знань
	Вчитель фізкультури
	

	3
	Підсумки медичного огляду юнаків та завдання по проведенню оздоровчої роботи
	Врач школи
	

	4
	Вироблення единих вимог на уроках допризовної підготовки, фізичної культури, основ медичних знань відповідно до нового Положення про допризовну підготовку і скорочення часу на вивчення допризовної підготовки ( 1 година на тиждень)
	Викладач ДП
	

	5
	Відкритий урок зі стройової підготовки на тему: №Шикування, стройове положення, повороти на місці і під час руху, рух стройовим і похідним кроками”
	Викладач ДП
	

	6
	Обговорення уроку
	Викладач ДП
	

	2-й квартал

	1
	Відкритий урок з основ медичних знань на тему: “Надання першої медичної допомоги при кровотечах, переломах кісток”
	Вчитель з основ медичних знань
	

	2
	Обговорення уроку
	Вчитель з основ медич-них знань
	


	1
	2
	3
	4

	3
	Обговорення і затвердження заходів Місячника оборонно-масової і віськово-патріотичної роботи
	Викладач ДП
	

	4
	Відкритий урок з гімнастики на уроці фізичної культури у 10-му класі
	Вчитель фізкультури
	

	5
	Обговорення уроку
	Вчитель фізкультури
	

	3-й квартал

	1
	Засоби та методи формування емоційно-вольової готовності юнаків до строкової військової служби.
	Психолог школи
	

	2
	Показове заняття  на уроці фізичної культури на тему: “Спортивні ігри”
	Вчитель фізкультури
	

	3
	Обговорення уроку
	Вчитель фізкультури
	

	4
	Спільне розглядання характеристик на юнаков ____ року народження направлених у МВК на приписку
	Викладач ДП
	

	4-й квартал

	1
	Відкритий урок з фізичної культури у 11-му класі на тему: “ Легка атлетика. Метання гранати, біг 100 м.”
	Вчитель фізкультури
	

	2
	Обговорення уроку
	Вчитель фізкультури
	

	3
	Про проведення шкільної спартакіади допризовної молоді з семібор´я
	Вчитель фізкультури
	

	4
	Про проведення військово-спортивного свята з нагоди закінчення навчання з допризовної підготовки. Програма  змагань. Суддійство.
	Викладач ДП
	


Викладач ДП


(підпис)


(ініціали, прізвище)

15.

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор ЗОШ № ___

_______(ініціали, прізвище)

П Л А Н

проведення інструктивно-методичних занять

 з командирами взводів і відділень

	№ п/п
	Клас
	Назва заходів
	Час, хв
	Місце проведення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Вересень ___ року

	1
	10 
	1.Інструктаж.  Цивільна оборона.

Тема 2.Надзвичайні ситуації техногенного, екологічного, природного та воєнного характеру

2. Тренування. Подача команд і доповідь командиру, викладачу ДП
	15

30
	Кабінет ДП

Спортивний майданчик


	

	
	11
	Інструктаж і відпрацювання. Прикладна фізична підготовка.

Тема 3. Подолання перешкод.

2. Тренування в подоланні єдиної смуги перешкод.
	15

30
	Смуга перешкод

- “ -
	

	2. Жовтень __ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання. Цивільна оборона. Тема 4. Захист населення в надзвичайних  ситуаціях.

2. Тренування в одяганні протигазу
	15

30
	Кабінет ДП

- “ -
	

	
	11
	1. Інструктаж і відпрацювання. Стройова  підготовка. Тема 1. Стройові прийоми і рух без зброї.

2. Тренування у виконанні стройових прийомів і руху без зброї.
	15

30
	Стройовий майданчик

- “ -
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3. Листопад ___ року

	
	10
	1. Тренування у використанні ЗЗК, надівання протигаза.

2. Інструктаж з питання підготовки і проведення місячника  оборонно-масової і військово-патріотичної роботи.
	15

30
	Кабінет ДП

- “ -
	

	
	11
	1. інструктаж і відпрацювання. Статути ЗСУ. Тема 3. Обов´язки та дії днювального роти.

2. Інструктаж з питання підготовки і проведення місячника  оборонно-масової і військово-патріотичної роботи
	30

15


	Кабінет ДП

- “ -
	

	4. Грудень __ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання стройова підготовка. Тема 1. Стройові прийоми і рух без зброї.

2. Тренування у використанні ЗЗК і надіванні  протигаза
	25

20
	Стройовий майданчик

Кабінет ДП
	

	
	11
	1. Інструктаж і відпрацювання Вогнева підготовка. Тема 3. Ведення вогню з місця по нерухомих цілях і цілях, що з´являються.

2. Тренування в виконання обов´язків керівника навчальних місць при стрільбі
	15

30
	Тир

- “ -
	

	5. Січень ___ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання. Статути ЗСУ. Тема 1. Військовослужбовці та взаємовідносини між ними.

2. Інструктаж і відпрацювання. Вогнева підготовка. Тема 2. Матеріальна частина  автомата Калашнікова
	20

25


	Кабінет ДП

Тир
	

	
	11
	1. Інструктаж і відпрацювання. Основи військовї топографії та туризму. Тема 1. Орієнтація на місцевості і рух за азимутом. Тема 2. Основи туризму
	45
	Кабінет ДП
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6. Лютий ____ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання. стройова підготовка. Тема 1. Стройові прийоми і рух без зброї.

2.Тренування у виконанні стройвих прийомів.

3. інструктаж з питання підготовки і проведення Дня Захисника Вітчизни
	15

20

10
	Стройовий майданчик

- “ -

Кабінет ДП
	

	
	11
	1.Інструктаж і відпрацювання. стройова підготовка. Тема 2. Строї відділення

2. . інструктаж з питання підготовки і проведення Дня Захисника Вітчизни
	30

15
	Стройовий майданчик

Кабінет ДП
	

	7. Березень ___ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання. стройова підготовка. Тема 2. Строї відділення

2. тренування у виконання стройових прийомів
	15

30


	Стройовий майданчик

- “ -


	

	8. Квітень __ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання. Медико-санітарна підготовка. Тема 1. Надання першої медичної допомоги при кровотечах, переломах кісток, опіках, відмороженнях і електротравмах.

2. Інструктаж з питання підготовки і проведення шкільної спартакіади допризовної молоді
	30

15
	Кабінет ДП

- “ -
	

	9. Травень ____ року

	
	10
	1. Інструктаж і відпрацювання.Прикладна фізична підготовка. Тема 3. Подолання смуги перешкод.

2. Тренування у подоланні єдиної смуги перешкод.
	15

30
	Смуга перешкод

- “ -
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	11
	1. Інструктаж і відпрацювання.Підготовка до НПЗ. Тактична підготовка. Тема 3. Заняття 1-3. Дії солдата в бою в складі мотострі-лецького відділення.

2. Інструктаж з питання підготовки і проведення спортивно-військового свята.
	30

15


	Тактичне поле

Кабінет ДП


	


Викладач ДП



(підпис)


(ініціали, прізвище)

16.

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор ЗОШ № ___

_______ (ініціали, прізвище)

Особистий   план

роботи викладача ДП на вересень ____ року

	№ пп
	Назва заходу
	Термін виконання
	Примітка

	1
	2
	3
	4

	1
	Навчальні заняття згідно розкладу.
	Четвер –1,2,3,…6
	

	2
	Заняття стрілецьких гуртків

· юний стрілець

· влучний стрілець

· виконання нормативів.
	День, час

· “  -

· “  -
	

	3
	Тематичний контроль знань.
	010 кл. – ЦО – 

дата

11 кл. – ЗФП – дата
	

	4
	Підготовка до занять (вивчення літератури, підготовка планів-конспектів до занять, ТЗН, навчальних приладів).
	2 години на передодні кожного заняття
	

	5
	День методичної роботи.
	Середа
	

	6
	Одноденні методичні заняття за планом МВК (методична рада викладачів ДП).
	Третя середа 
	

	7
	Проведення додаткових занять з учнями.
	10кл. – день

011 кл. – день
	


	1
	2
	3
	4

	8
	Робота з обдарованими учнями.
	10кл. – день

11 кл. – день
	

	9
	Виконання індивідуальних методичних завдань методичної ради.


	По плану методичної ради
	

	10
	Розробка методичних рекомендацій до програми курсу “Допризовна підготовка” 10-11 кл.


	Протягом місяця
	

	11
	Заняття з командирами взводів і відділень.
	10 кл. – дата

012 кл. – дата

013 
	

	12
	Розробити, визначені керівними документами Міністерства освіти і науки та Міністерства оборони, накази і плани по організації та проведенні допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання учнів школи.


	До 15.09
	

	13
	Заходи по військово-патріотичному вихованню:

· урочистий збір учнів з нагоди початку навчального року;

· читка учням 10-11-х класів наказу “Про початок навчання з допризовної підготовки”;

· підготувати команду школи для участі в міській спартакіаді допризовної молоді;

· участь в міській спартакіаді допризовної молоді;

· взяти участь у міському л/а кросі учнів 10-11-х класів, присвяченого Дню працівника фізичної культури;

· демонстрування фільмів на військово-патріотичну тематику;

· заняття лекторія клубу “Майбутній воїн”;

· взяти участь в підготовці і проведенні Дня здоров´я, козацьких забав.


	1.09

13.09

до 10.09

10-12.09

08.09

06.09

27.09

до 30.09


	


	1
	2
	3
	4

	14.
	Робота по удосконаленню навчально-матеріальної бази з допризовної підготовки


	Протягом місяця
	

	15
	Перевірка наявність майна та пневматичних гвинтівок


	11.09
	


Викладач ДП

(підпис)

(ініціали, прізвище)


17.

П  Л  А  Н И – К О Н С П Е К Т И

 проведення заняття з юнаками 11 класу 

з допризовної підготовки

Урок :    Вогнева підготовка.

Тема  2.  “Матеріальна частина автомата Калашникова”.

Заняття : Теоретичне.

Час : 45 хв.

Навчальне питання :

                                      Тематична  атестація

Навчально-виховна мета :

1. Перевірка знань учнів з питань вивчення матеріальної частини автомата Калашникова та порядку його розбирання і складання.

2. Виховувати дбайливе ставлення до автомата  і почуття впевненості у його безвідмовності.

Метод проведення: тестова перевірка знань учнів з порядку розбирання і 

   складання автомата за допомогою переговорних таблиць та 

   індивідуальна перевірка знань з питань вивчення матеріальної 

   частини автомата за допомогою карток.

Місце проведення : кабінет допризовної підготовки.

Матеріальне забезпечення :

1. Переговорні таблиці – на кожного учня.

2. Блокнот цифровий – на кожного учня.

3. Картки – на кожного учня.

ХІД   ЗАНЯТТЯ

      І. Вступна частина – 15 хв.

1. Шикування, рапорт, привітання – 1 хв.

2. Огляд зовнішнього вигляду, перевірка наявності учнів на заняттях, тренування стройових прийомів : підхід до начальника, повернення до строю – 3 хв.

3. Самостійне повторення раніше вивченого матеріалу – 10 хв.

4. Оголошення теми, мети заняття – 1 хв.

ІІ.  Основна частина – 27 хв.

Перше: тестовая перевірка знань учнів з порядку розбирання і складання автомата за допомогою таблиць – 7 хв.

Друге : індивідуальна перевірка знань учнів з питань вивчення матеріальної частини автомата за допомогою карток – 20 хв.

          Ш. Заключна частина – 3 хв.

1. Збір роздаткового матеріалу. 

Підсумок заняття – 2 хв.

2. Завдання до дому – 1 хв.

Повторити : розділ “Збройні  Сили України”  ст. 6-55.

ПЛАН-КОНСПЕКТ

проведення заняття з юнаками 10 класу з допризовної підготовки

Урок :       Стройова підготовка.

Тема  1.      “Стройові прийоми і рух без зброї”.

Заняття 3.  Практичне.

Час : 45 хв.

Навчальне питання :

1. Рух стройовим і похідним кроком .

Навчально-виховна мета :

1. Навчити учнів руху стройовим і похідним кроком.

2. Тренувати учнів у виконанні вивчених стройових прийомів.

3. Прищеплювати любов до строю та стройової підготовки.

4. Виховувати дисциплінованість, підтягнутість, охайність, уважність та наполегливість.

Метод : розповідь, показ виконання нового прийому, відпрацювання його 

    виконання за елементами, тренування.

Місце проведення : стройовий майданчик.

Матеріальне забезпечення :

1. Стройовий статут ЗСУ.

2. Виносний комплект плакатів зі стройової підготовки.

3. Дзеркало для особистої перевірки правильності виконання стройових прийомів.

Міжпредметний зв`язок :

1. Фізична культура – 10, 11 класи.

            І. Вступна  частина – 10 хв.

1. Шикування, рапорт, привітання – 1 хв.

2. Огляд зовнішнього вигляду, наявність учнів на заняттях – 2 хв.

3. Тренування у виконанні стройових прийомів : повороти на місці, виконання команд : “Головні убори (головний убір) – зняти”, “Головні убори ( головний убір) – надіти” – 5 хв.

4. Оголошення теми, навчальних питань, порядку їх відпрацювання – 2 хв.

            ІІ. Основна  частина – 30 хв.

Навчальне питання : “Рух стройовим і похідним кроком” – 30 хв.

           Ш. Заключна  частина – 5 хв.

1. Закріплення вивченого матеріалу, стройових прийомів – 3 хв.

           Питання для закріплення :

 1)     Назвіть, коли застосовується стройовий і похідний крок ?

2) Назвіть, які основні правила руху стройовим кроком ? 

3) Виконати рух стройовим кроком.

2. Підсумувати заняття – 1 хв.

3. Домашнє завдання  – 1 хв.

Ст. 99 - 100 

	№№   пп
	Навчальні питання
	Час    (хв.)
	Дії  керівника
	Дії   учнів

	   1.
	Рух стройовим і похідним кроком.  

а)розповідь, показ
	30         
	Стройовий крок – це один з найскладніших стройових прийомів, виконання якого вимагає від учнів особливої зібраності, підтягнутості, координації рухів рук і ніг.                                  Стройовий крок застосовується: під час проходження підрозділів урочистим маршем;                          - при виконанні ними військового вітання під час руху; - при підході військовослужбовця до начальника та відході від нього; - при виході із строю та поверненні на місце, а також під час занять їз стройової підготовки.                      Похідний крок застосовується – в усіх інших випадках.  Нормальна швидкість руху кроком 110-120 кроків за хвилину. Довжина кроку 70-80 см. Рух стройовим кроком починається за командою “Стройовим кроком – руш”. За підготовчою командою слід подати корпус трохи вперед, перенести вагу тіла більше на праву ногу, зі збереженням стійкості;  за виконавчою командою почати рух з лівої ноги повним кроком. Під час руху стройовим кроком голову та корпус тримати прямо, дивитись вперед. Під час руху похідним кроком ногу виносити вільно, не відтягуючи носка, і ставити її на землю, як під час звичайної ходьби; руками здійснювати вільні рухи біля тулуба.
	Учні в одношеренговому строю (після вступної частини) слухають розповідь і виконують команди. Перша підготовча команда :   За рахунком “роби-Раз” учні повинні зігнути руки в лікті, рухаючи нею від плеча вздовж тіла так, щоб кисть руки піднімалась вище застіжки поясу на ширину долоні і була на відстані долоні від тіла; водночас ліву руку відвести назад до упору в плечовому суглобі. Пальці рук повинні бути напівзігнуті, а лікоть правої руки ледь піднятий. За рахунком “роби – Два” вони повинні зробити рух лівою рукою вперед, а правою, починаючи від плеча, назад до упору.

Друга підготовча вправа – за попередньою командою “Кроком” учні подають корпус тіла трохи вперед, переносячи вагу тіла, більше на праву ногу і утримуючи рівновагу. За командою для виконання “Руш!” та за рахунком “Раз” вони починають рух з лівої ноги повним кроком, виносячи ногу з відтягнутим носком

 ( при цьому ступня паралельна землі) на висоту 15-20 см від землі. За  рахунком “Два, три” робиться пауза, щоб виправити помилки. За рахунком “Чотири” учні ставлять ліву ногу твердо на всю ступню, відриваючи в той же час від землі праву ногу з підтягуванням її на півкроку вперед до п`яти лівої ноги. Одночасно з кроком  учні роблять рух правою рукою вперед, а лівою назад і стоять на лівій нозі з опущенними руками, права нога пряма, носком майже біля самої землі. За наступним рахунком “Раз”  рух повторюється з правої ноги і так далі.

	
	б)відпрацю-вання прийому за елементами
	12
	Показую рух стройовим кроком в цілому, потім окремо першу підготовчу вправу – рух руками на два рахунки і подаю команду: “Рух руками, роби – Раз!, роби - Два!”. З метою ускладнення цієї вправи додаю крок на місці. Подаю команду: “Рух руками з кроком на місці, роби-Раз, роби-Два”. Під час тренування особливу увагу звертаю на правильний рух і положення рук.             Після засвоєння правильного положення рук під час кроку на місці, приступаємо до вивчення другої підготовчої вправи – рух стройовим кроком на чотири рахунки, на два рахунки.                  Після показу другої підготовчої вправи роздільно на чотири рахунки, розмикаю учнів на два кроки і повернувши їх праворуч, подаю команду “Стройовим кроком, роздільно на чотири рахунки, кроком -  Руш!” Після команди рахую “Раз, два, три, чотири...” Рахунок “Раз” вимовляю голосніше.    Після відпрацювання другої підготовчої команди вправи на чотири рахунки повторно цей рух на два рахунки; для чого подаю команду “Стройовим кроком, роздільно, на два рахунки, кроком –Руш!” і рахую “раз, два, раз, два” з паузою після руху “Раз”. Потім подаю команду для руху стройовим кроком на кожен рахунок  без паузи.    
	

	 
	в) тренуван-ня руху стройовим кроком в цілому
	14
	Приступаю до вивчення руху стройовим кроком з темпом 60-70 кроків за хвилину з наступним збільшенням темпу руху до 110-120 кроків за хвилину.
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